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giornate 

assenze

% 
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Affari legali e Organizzazione del Personale 24 480 21 11 32 6,7 93,3 0,88 0,46 1,33

Relazioni istituzionali, Presidenza ed Affari Generale 26 520 13 3 16 3,1 96,9 0,50 0,12 0,62

Piani e Programmi, Urbanistica, Innovazione e Sistema Informativo 6 120 0 5 5 4,2 95,8 0,00 0,83 0,83

Sistema formativo e Alta Formazione e Politiche Sociali 10 200 5 4 9 4,5 95,5 0,50 0,40 0,90

Gestione Economica 13 260 0 3 3 1,2 98,8 0,00 0,23 0,23

Attività Produttive, Sviluppo attività economiche e Agricoltura 16 320 5 7 12 3,8 96,3 0,31 0,44 0,75

Territorio ed Ambiente Trasporti e Politiche Energetiche 21 420 22 20 42 10,0 90,0 1,05 0,95 2,00

Politiche del lavoro e dei giovani e Sanità 53 1060 60 55 115 10,8 89,2 1,13 1,04 2,17

Attività Culturali, Artistiche, Turismo e sport 14 280 5 9 14 5,0 95,0 0,36 0,64 1,00

Museo * 6 156 0 9 9 5,8 94,2 0,00 1,50 1,50

Infrastrutture e viabilità                 33 660 24 10 34 5,2 94,8 0,73 0,30 1,03

Edilizia e Patrimonio 23 460 0 7 7 1,5 98,5 0,00 0,30 0,30

Direzione Generale 6 120 2 0 2 1,7 98,3 0,33 0,00 0,33

Polizia  Provinciale * 16 416 28 12 40 9,6 90,4 1,75 0,75 2,50

Totale 267 5472 185 155 340 6,21 93,79 0,69 0,58 1,27

* giorni lavorativi del mese 26
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