4% Provincia di Benevento

PROSPETTO ASSENZE PERSONALE IN SERVIZIO C/O PROVINCIA DI BENEVENTO - DISTINTO PER SETTORE -

ANNO 2015 - MESE DI GIUGNO

Numero dipendenti
(a tempo
indeterminato) . )
e bersonale giornate lavorative
Settore ‘p‘ . del mese % assenza ** % presenza
dirigenziale
n.21
(a tempo
indeterminato e
determinato)
Avvocatura, Organizzazione del Personale e Politiche del Lavoro 64 1.344 31,0 69,0
Cultura, Turismo, Sport e Pubblica Istruzione 21 441 31,7 68,3
Museo * 5 126 30,3 69,7
Edilizia, Patrimonio, Energia e Protezione Civile 26 533 16,5 83,5
Gestione Economica Finanziaria 14 294 15,9 84,1
Infrastrutture, Viabilita e Trasporti, Risorse Idriche, Ambiente e Rifiuti 40 827 21,8 78,2
Pianificazione Territoriale - Attivita Produttive, Politiche Agricole-Forestali 21 441 27,7 72,3
Relazioni Istituzionali, Affari Generali, Presidenza e Sistemi Informativi 28 588 23,0 77,0
Polizia Provinciale * 11 275 17,3 82,7
totale 230 4.869 25,0 75,0

* giorni medi lavorativi del mese: 25

** |e assenze comprendono malattia - ferie - permessi - aspettativa - congedo obbligatorio - ecc.




