Fondo Trattamento econom
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co accessorio parte stabile anno 2017

/-l v s

Entita in € della
utilizzazione per le

Contratto ||Descrizione della fonte di finanziamento ) . Contratto  |[Finanziamenti gia utilizzati compreso anno 2016
finanziamento S .
funzioni fondamentali
CCNL . e e s 5 i CCNL Progressioni orizzontali
€ 310.167,1
01.04.1999 Fondo storico costituito ai sensi dell’art. 15 comma 1 lett. a), g), h) € 609.769,31 01.04.1999 J|(iff-17 comma 2 left, ) 4
CCNL y ; i o CCNL Progressioni orizzontali A-B-C solo funzioni fondamentali
y 3 . 3 3.668,00
01.04.1999 Somme derivanti da applicazione art. 14 comma 4 € 5.802,91 01.04.1999 artA7 comma 2 Jett. b ) € 23.668,
CCNL ,, : " CCNL Progressioni orizzontali 25% D solo funzioni fondamentali
01.04.1999 0,52% monte salari anno 1997 - art 15§ comma 1 lett. j) € 33.277,38 01.04.1999 art17 comma 2 lett. b ) € 14.600,00
CCNL somme trattamento economico personale trasferito a seguito decentramento € 96.648.06 CCNL Posizioni organizzative € 170.125,00
01.04.1999 |e delega funzioni - art. 15 comma 1 lett. [) Anas e centri impiego e 01.04.1999 || (art. 17 comma 2 lett. ¢ ) SEE
" CCNL Alte professionalita
o - 4 .911,
CCNL 05.10.01 [1,7% monte salari anno 1999 - art. 4 comma 1 € 55.827,44 22.01.2004 art, 10) € 12.911,25
Somme retribuzione individuale anzianita ed assegni ad personam personale CCNL Indennita di comparto € 62.926.80
BENL28.10.01 cessato dal servizio a far data dall’1.01.00 - art. 4 comma 2 € 220334033 22.01.2004 || (art. 33) e
CCNL somme trattamento economico personale trasferito a seguito decentramento Reinquadramento CCNL 31.03.1999 € 1
. .03. 47,70
01.04.1999 |e delega funzioni - art. 15 comma 1 lett. I) Altre deleghe € 225618 RN (art. 7c.3-4e7)
. 5 . . . . o Finanziamento altri istituti: indennita di rischio, disagio, turno,
22%:’2[60 4 ‘:zzm;t:?rg:gt;nﬁ: 2Zrt;z)nz1amento a carico del Bilancio indennita di € 5.980,20 0 1%?:;99 reperibilita, maneggio valori, orario notturno, festivo e festivo-
o Rereiq a4 notturno (art. 17 comma 2 lett. d - e CCNL 01.04.1999)
CCNL 0 . CCNL TURNAZIONE NOTT./FEST. - Polizia Pro.le
22.01.2004 0,62% monte salari anno 2001 - art. 32 comma 1 € 35.166,00 01.04.1999 Orario nott.ffest./nott.-fest. € 13.000,00
CCNL . ] CCNL ;
22.01.2004 0,50% monte salari anno 20017 - art. 32 comma 2 € 28.359,00 01.04.1999 REPERIBILITA' | € 32.000,00
CCNL 5 20% monte salari anno 2001 - art, 32 comma 7 € 12911,25 CCNL MANEGGIO VALORI| € 700,00
22.01.2004 |77 i o 01.04.1999 '
CCNL risorse necessarie per sostenere i maggiori oneri relativi ai processi di
22.01.2004 |riorganizzazione, con incremento quali-quantitativo dej servizi e CCNL
e conseguente assunzione di personale - art. 31 com. 2 (ex art.15 com.5 CCNL € 85.888,14 01.04.1999 RISCHIO/DISAGIO| € G000
01.04.1999 107.04.99)
CCNL 5 " CCNL INEDENNITA' DI RESPONSABILITA'
09.05.2006 | %% monte salari anno 2005 - art4 comma 1) € 3081780 01.04.1989 (art. 17 comma 2 lett, f CCNL 01.04.1998)| € i
CCNL o . CCNL SPECIFICHE RESPONSABILITA' PERSONALE CAT. B-C
11.04.2008 0,6% monte salari anno 2005 --art 8 comma 2 € 42.674,86 22.01.2004 (art. 36 comma 2 CCNL 22.01.04) € 600,00
CCNL " " _ TOT. FINANZIAMENT! UTILIZZAT! PER RISORSE STABILI ED
01.04.1999 Somme derivanti da applicazione art. 14 comma 3 € 156.000,00 ALTRIISTITUT! € 675.645,89
Dichiarazioni
congiunte n. 14 . ; . . . . . .
Somme derivanti dal finanziamento a carico del bilancio quale differenziale . : - " f% i
ik retributivo sulle progressioni orizzontali attribuite ai dipendenti a seguito € 17.738,56 R/.so'rse disp onlbl{' per .II ﬁ BRnEEmERIo d,P”a piveaniin S € 106.055,11
22.01.2004 e n. . . = miglioramento dei servizi (art. 37 CCNL.22.01.04)
degli aumenti contrattuali
4 CCNL
09.05.2006
riduzione fondo per differenza tra il valore del fondo complessivo anno 2014 € 7.108,71 TOT. FINANZIAMENT! UTILIZZATI | € 781.701,00

L. 147/2013, co.
456 (legge di
stabilita 2014)

rispetto al fondo anno 2010 (ex art. 9 c. 2bis L.122/2010).

riduzione fondo per differenza tra il valore medio dei presenti anno 2014
rispetto al valore medio dell'anno 2010 (ex art. 9 c. 2bis L.122/2010).

B1.585,25

L. 190/2014,
comma 421

riduzione fondo per soprannumerario cessato anno 2015

179.108,00

riduzione fondo per personale soprannumerario cessato anno 2016

42.645,00

riduzione fondo per personale trasferito Regione campania per Funzioni non
fondamentali

riduzione fondo per persanale soprannumerario centro per l'impiego a
carico Regione Campania/Ministero del Lavoro

160.579,38

riduzione fondo per personale Museo/Biblioteca a carico Reginne Campania

50.987,96

TOTALE RISORSE DECENTRATE STABILI

£
£
€
-€ 38.380,50
£
€
€

781.701,00
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