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Sironds noto

che i Comune di Varese tertende precedore alls coperturaodt n2 postodi YO0 e Jrersihite ofi
CucHw {eafeporia B posizione ginridica 33, « feimpo indeterminate o PIens, s Flgog 4V
Politiche cducative o PArt opportunitds Auili o, mediante esperineni

d peecedura b
mchifita’ ey gt i dlps nodes, 2001

Hocandidars doved risaltare SR Inguadrate, a e ndeterminato, nells vatog sea 1 posiziogs
giurvidica 3 del €N - Regioni ¢ Autonomi: Loce'” o equivatende I trasforinont. .. disposti sy da
base della professionalita in possessa v relazione al posto da vicoprire

H dipendente ¢ chiamato ad sperare pressa le cucine di Asili Nido averdi una Oeettiv aa suporior
a 30 bambini ove ta vigente normativa tegionale prevede. oltre allg Figura di cuoco, 1a figura Ji
un addetto ai servizi per Vaiuto di cuctna. Uertanto Lo stesso, nell’ antbito delle dibvertioe assegriate
a livello superiore, oltre alle ma nstoni proprie de! Caoco, doves provvedere .

* controllare, assegnare 1 comypiti, consigliare ¢ covrdinare il personsle avsibario

¢ raccogliere le singole esigenze dieteliche dei bambini fattanti o i fase ¢ svozmnment b,
predisponendo e singole preparezioni »d avend, cura che le stesse sianc pron e ai orario
convenato, cuontempaoran raimente;

¢ sorvegliare Fascita delle vivande verse bosalent df somministrazione Pty et wands ol
quanio allestite dal personale ausitiario corrispanda alle reali necessita;

vovigilare  sulle correttq esecuzioane  deliy vperazioni  di o pubizia,  ccilaborande
nellorganizeazione delle stesse,

La domanda, redatta in carta Hbera e settoscritia dall‘in teressato, doved perveniee ali' b oo Ricore
¢ Sodezione dof Personale Jul Comune d; Viese, Via Caraccinlo nodi - ST Vare e, oo

Cumiculum fonmative ¢ prokossi

Uttizio Ricarca o Selezione del Persanale
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Nella domanda dovranno essere dichjarati, sott la propria responsabibita, {seguenti dad:

1 complete generalita
ertte di appartenenza o data di assunzions

[N

appartenenya ad Fnte sottoposte 2 regime di imitazione per e assuny
per gl etfetti di guanto dispostn dall’art. ! comma 47, L. 31172004

.0 fitolo di studio

motivo delia mobilita

b recapite por Vinvio di eventuall comunicazioni,

At sensi del Regolamento comunale in materia, s1individuera il dipenderte idoneo o PICOpIIrE
specifica posizione Javorativa mediante colloguio finalizzato ad accertare o com petenze speciiich
relative all'ambito di inserimento, nonche ghaspetti attitudinalt ¢ motivazionali.

Heolioguiv & svolto dal Dirigente Arca VT Politiche educative ¢

H g . s . - A A
gariappor ity sUpreriais
esperto in tecniche di selezione e valutazione delle risorse umange v, i ragione della particolare
professionalita oggetto di ricerca, da un Leenalogo alimentare. in esite al eolloguin ¢ fornmdalo un
sintetico giudizio corredato dalfespression: diun punteggio in trentesimi, 17 considerato idee i
candidato che raggiunge i punteggio minimo di 21,500 La graduatoria o pruntegyioe e v?éfu;
esclusivamente per la posizione di lavoro e aatto di ricerea,

I presente avvise non produce aicun diritto afl‘assunzione presso 1f Comune 0 Varese, che

riserva, a suo insindacabile givedizio, Ji stabilire modi e tempi della mobility, nonché d rauncia
anche in relazione ai limiti assunzionali o di spesd posti dalla normativa di i

EISTRTERIYS

L' Amministrazione potra scotvere la graduaturia o rinnovare Uintera precedara net caso in cui
Passenso alla mobilitd, rilasciato dali’ Fote di appartenenza, preveda una decorrenza superione a
misi 2 dalla formulazione defla graduatoria.

Al senst e oper gl effetti di cui alla feess

s 251991 € T Lgsn 1ob/2001 ¢ garantita o par
opportunita tra womini e donne per Paceesso alla procedura ¢i mobilita » por b rattamento sul

{avoro,

er ulteriort informazioni, gl interessat ootranno rivolgersi all’Utficia Jveron ¢ Selevione

ersonale, Via Caracciolo n.d6 - 2LI00 Vareao {telefono 0332/
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