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La presente deliberazione viene affissaBl O S llt 20l1~~1l' Albo Pretorio per rin1anervi 15 giorni 

PROVINCIA di BENEVENTO 

Deliberazione della Giunta Provinciale di Benevento n ... 2.zS 127 G l U. 20G3 
del -----

Oggetto: Atto ricognitivo sulla dotazione organica provvisoriamente determinata ai sensi 
dell'art. 34 comma 3° iegge 27 dicembre 20Ò2 n. 289. 

'" 
L'anno Duemilatre il giorno .2. ± del mese di Ci l U G- ~ O presso la Rocca dei 

Rettori si è riunita la Giunta Provinciale con l'intervento dei Signori : 

I 

l) Ono Carmine NARDONE Presidente 

2) Rag. Giovanni MASTROCINQUE Vice Presidente 

3) Rag. Alfonso CIERVO Assessore 

4) Ing. Pompilio FORGIONE Assessore 

5) Dott. Pasquale GRIMALDI Assessore 

6) Dott. Giorgio Carlo NISTA Assessore 

7) Dott. Carlo PETRIELLA Assessore 

8) Dott. Rosario SPATAFORA Assessore ASSEiVTE 
~ 

9) Geom. Carmine VALENTINO Assessore 

Con la partecipazione del Segretario Generale Dott. Gianc1auruo IANNELLA ________ _ 

L'Assessore proponente ~ [~U_~ 
LA GIUNTA 

Preso visione della proposta del Settore AA. GG. e Personale - Servizio Personale e Organizzazione -
istruita dal Rag. Antonio Piccirillo, di seguito riportata: 

Visto il comma 3° dell'art. 34 della Legge 27 dicembre 2002, n. 289~ 

Vista la circolare 1/2003 del Ministero dell'Interno; 

Ritenuto, fino al perfezionamento dei prowedimenti di rideterminazione delle dotazioni 
organiche, ai sensi dello e 2° comma dell' art. 34 della legge 289/2002, di doversi fissare 
provvisoriamente le dotazioni organiche mediante specifico atto ricognitivo, in misura pari ai posti 
coperti al 31/12/2002, tenuto conto anche dei posti per i quali alla medesima data risultano in corso 
di espletamento procedure di reclutamento (concorsi pubblici), di mobilità o di riqualificazione del 
personale (concorsi interni)~ 

Ritenuto, altresì, di dover determinare, in via provvisoria, lo schema organizzativo dell'Ente, 
anche ai fini di una migliore distribuzione dei posti nelle diverse articolazioni (Settori); 

Accertato che alla data del 31/12/2002 risultano: 
~ n. 320 posti occupati; 
c:> n. 8 posti per concorsi pubblici in corso di espletamento; 



c:::> n. 7 posti per concorsi interni; 
. per complessivi n. 335 unità, come risulta dagli allegati schemi che formano parte integrante del 

presente provvedimento; 

Ritenuto doversi determinare la dotazione provvisoria dell' organico dell'Ente; 

Si propone di: 

>- detenninare in via prowisoria, ai sensi del 3° comma dell'art. 34 della legge 27 dicembre 2002 n. 289, 
la dotazione organica dell'Ente in n. 335 unità, come da allegati prospetti che sono parte integrante e 
sostanziàle del presente provvedimento (allegati A-B-C-D-E-F-G-H-I-L-M-N); 

>- determinare, altresì, lo schema organizzativo dell'Ente, articolato in Aree (Amm.va e Tecnica) e 
Settori, secondo lo schema allegato (allegato O); 

>- stabilire, infine, che ogni dirigente, ai sensi dellO comma dell'art. 107 del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267, 
potrà articolare l'organizzazione del settore e delle risorse umane in servizi, quali unità operative 
complesse, la cui composizione minima dovrà essere di almeno 2 ( due) unità operative. 



.. '. 

Il sotto~~rjtto, Dirigen~pr6pone ~na Giunta f.lrovinciale: 
Di appro~are la suesposta relazione; 
Esprime parere favorevole circa la regolarità tecnica della proposta~ 
Lì -------

Esprime parere favorevole circa la regolarità contabile della proposta; 

~"t-it'.,.....,..larusso ) 

Lì ------- TI Dirigente Sett. Finanza e Controllo Economico 

(Dott. se~l\o) 

LA GIUNTA 

Ritenuto doversi prowedere in conformità a quanto sopr~ 

Su relazione del Presidente; 

Per le ragioni e considerazioni in premessa specificate; 

A voti unanimi resi come per legge; 

DELIBERA 

La premessa è parte integrante del presente dispositivo; 

1. DI DETERMINARE in via provvisoria, ai sensi del 30 comma dell'art. 34 della legge 27 dicembre 
2002 n. 289, la dotazione organica dell'Ente in n. 335 unità, come da allegati prospetti che sono parte 
integrante e sostanziale del presente prowedimento (allegati A-B-C-D-E-F-G-H-I-L-M-N); 

2. DI DETERMINARE, altresì, lo schema organizzativo dell'Ente, articolato in Aree (Amm. va e 
Tecnica) e Settori, secondo lo schema allegato (allegato O); 

3. DI STABllJRE, infine, che ogni Dirigente, ai sensi dello comma dell'art. 107 del D.Lgs . 
18.08.2000, n. 267, potrà articolare l'organizzazione del Settore e delle risorse umane in Servizi, quali 
unità operative complesse, la cui composizione minima dovrà essere di almeno 2 (due) unità operative. 



IL SEGRETARIO 
(Dr. Gianclaudio 

~~~=======~===========ii~;i;;;~~i~~~~==========--====--======== 
Si certif1ca che la presente deliberazione è stata affissa all'Albo in data odierna, per rinlanervi per 15 giorni 
consecutivi a nonna dell'art. 124 del T.V. - D.Lgs.vo 18.08.2000, n.267. 

La suestesa deliberazione è stata affissa all'Albo Pretorio in data ';1' l ~J {~i f l ~ ~r~~estualmente 
comunicata ai Capigruppo ai sensi dell'art. 125 del T.V. - D.Lgs.vo 18.08.2000,h.251. 0iJf l .. tA,)~;) 

SI ATTESTA, che la presente deliberazione è divenuta esecutiva a nonna dell'art. 124 del T.U. - D.Lgs.vo 
18.08.2000, n.267 e avverso la stessa non sono stati sollevati rilievi nei tennini di legge. 

IL RESPONSABILE DELL'UFFICIO IL SEGRETARIO GENERALE 

_______ 0)_' t-i'IL_' i_/___ (F1~~R~=?tdi.QIANNf.LLAJ 
==================g::======================================================== 

Si certifica che la presente deliberazione è divenuta esecutiva ai sensi del T.U. - D.Lgs.vo 18.08.2000, n.267 
;~ 

il giorno ______ _ 

~ Dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, comma 4, D.Lgs.vo 18.8.2000, n. 267). 

O Decorsi lO giorni dalla sua pubblicazione (art. 134, comma 3, D.Lgs.vo 18.8.2000, n. 267). 

O E' stata revocata con atto n. del -----

Benevento, lì --------"--=--

SETTORE il ------------ -~-+---+-_. 

SETTORE il 
---t..'"--l+-L+-----J.~-

--l.. dei Conti il 
----\---"----

il --------



PROVINCIA di BENEVENTO 
Settore Affari Generali e Personale 

Prot. n . ................... . 
V.O.: Giunta/Consiglio 

Benevento, J.J. .......... . 

AL DIRIGENTE DEL SETTORE FINANZA E 
CONTROLLO ECONOMICO 

AL DIRIGENTE DEL SETTORE SERVIZI AI 
CITTADINI 

AL DIRIGENTE DEL SETTORE INFRASTRUTTURE 

AL DIRIGENTE DEL SETTORE PIANIFICAZIONE 
TERRITORIALE 

AL DIRIGENTE DEL SETTORE EDILIZIA E 
PATRIMONIO 

AL DIRIGENTE DEL SETTORE AVVOCATURA 
PROVINCIALE 

AL DIRIGENTE DEL SETTORE MOBILITA' ENERGIA 

AL DIRIGENTE DEL SETTORE AGRICOLTURA 
ALIMENT AZIONE E TERRITORIO RURALE E 
FORESTALE 

AL DIRIGENTE DEL SETTORE POLITICHE 
ATTIVE DEL LAVORO 

AL PRESIDENTE DELLA GIUNTA PROV.LE 
ONo CARMINE NARDONE 

ALL'ASSESSORE ________ _ 

AL SEGRETARIO GENERALE 

ALLE R.S.U. 

Sig. BACCARI SILVIO (C.I.S.L. - F.P.S.) 

Sig.ra AUDI NICOLINA (C.I.S.L. - F.P.S.) 

Sig. MERVOGLINO FRANCESCO (C.I.S.L. - F.P.S.) 

Sig. CUSANO ENRICO (U.G.L. .F.N.E.L.) 

Sig. CIARLO GIUSEPPE (U.G.L. - F.N.E.L.) 

Sig. NAZZARO MICHELE (U.I.L. - F.P.L.) 

Sig.ra D'AVOLlO GEDA (UJ.L. - F.P.L.) 

Sig. LAUDATO ANNIBALE (U.I.L. F.P.L.) 

Sig. CORSINI ERNESTO (U.I.L. - F.P.L.) 

Sig. GALASSO GIUSEPPE (C.G.I.L. - F.P.) 

Sig. BIANCO DIONIGIO (C.G.I.L. - F.P.) 

Sig. FELEPP A ANTONIO (C.G.I.L. - F.P.) 

AL SEGRETARIO PROVINCIALE c.I.S.L.- F.P.S 
Via Flora 
BENEVENTO 



.t 

Ah SEGRETARIO PROVINCIALE U.G.L - F.N.HL. 
Via Caggiano,6 
BENEVENTO 

AL SEGRETARIO POVINCIALE UIL - F.P.L 
Corso Garibaldi,246 
BENEVENTO 

AL SEGRETARIO PROVINCIALE C.G.I.L.-F.P. 
Via Leonardo Bianchi,9 
BENEVENTO 

AL PRESIDENTE COLLEGIO 
REVISORE DEI CONTI 
C/o RAGIONERIA 

AL PRESIDENTE 
NUCLEO V ALUT AZIONE 
C/o RAGIONERIA 

SEDE 

OGGETTO:DELIBERA N. 229 DEL 27.6.2003 AD OGGETTO:"ATTO RICOGNITIVO SULl.A 
DOTAZIONE ORGANICA PROVVISORIAMENTE DETYERMINA AI SENSI DELL'34, 
COMMA 3° LEGGE 27 DICEMBRE 2002, N.289". 

Per quanto di competenza di trasmette copia della delibera indicata In oggetto, 
immediatamente esecutiva. 

Altra copia, della stessa, si trasmette a tutti gli altri destinatari in indirizzo. 

IL DI..&.lLL'-J.L.J.I! 



Allegato "A" 

QUADRO RIASSUNTIVO GENERALE 
CATEGORIA PROFILO PROFESSIONALE POSTI COPERTI AL POSTI OCCUPATI POSTI OCCUPATI POSTI 

31/12/2002 (AI SENSI PERS.RUOLO PERS.COMANDATO VACANTI 
ART. 34 L. 289/02) 

S.G. Segretario Generale 1 1 

DIR. Amm.vo 4 1 3 
DIR. Tecnico 4 1 3 
DIR. Legale 1 1 
DIR. Economico/Finanziario _1_ _1_ 

Totale lO 4 6 

D3 Istruttore Direttivo esperto Amm. vo 9 8 1 
D3 Istruttore Direttivo esperto Amm. volEcon./Finanz. 1 1 
D3 Istruttore Direttivo esperto Economico/Finanziario 3 3 
D3 Istruttore Direttivo esperto Legale 1 1 
D3 Istruttore Direttivo esperto Culturale 1 1 
D3 Istruttore Direttivo esperto Tecnico 9 8 1 
D3 Istruttore Direttivo esperto Informatico _1_ _1_ 

Totale 25 22 1 2 

D Istruttore Direttivo Tecnico 19 17 1 
D Istruttore Direttivo specialista vigilanza 2 2 
D Istruttore Direttivo Amm. vo 31 30 2 
D Istruttore Direttivo Economico/Finan ..L _7_ -L 

Totale 61 56 5 

C Istruttore Economico/Finanziario 9 5 1 3 
C Istruttore Culturale 5 5 
C Istruttore Tecnico 20 16 2 2 
C Istruttore \'igilanza (agente) 19 17 2 
C Istruttore Informatico 1 1 
C Istruttore Amm.vo (vice economo) 1 1 
C Istruttore Amm. \'0 ~ ~ _4_ 

Totale 98 84 3 Il 

./. 



Allegato -'A" 

CATEGORIA PROFILO PROFESSIONALE POSTI COPERTI AL POSTI OCCUPATI POSTI OCCUPATI POSTI 
31/1212002 (AI SENSI PERS.RUOLO PERS.COMANDATO VACANTI 
ART. 34 L. 289/02) 

B3 Collaboratore professionale tenninalista 2 2 
B3 Collaboratore 1 1 
B3 Collaboratore professionale Amm. vo 31 31 
B3 Responsabile parco auto 1 1 
B3 Responsabile squadre operative _4 __ ~ 

Totale 39 39 

B Esecutore tecnico - addetto viabilità - 6 5 1 
B Esecutore tecnico - conduttore macchine operatrici - 2 2 
B Esecutore centralinista cieco 3 2 1 
B Esecutore culturale 1 1 
B Esecutore tecnico 6 3 3 
B Autista coordinatore 1 1 
B Coordinatore servizi ausiliari (custode capo) 1 1 
B Esecutore Amm. vo JL ..2J Ì-

Totale 56 48 7 1 

A Operatore Senizi Ausiliari 33 29 1 3 
A Operatore Tecnico (centralinista) 1 1 
A Operatore Tecnico 2.L _9_ _2_ 

Totale 45 39 1 5 

TOTALE 335 293 12 30 



CATEGORIA 

DIR. 

D3 
D3 

D 
D 

c 
C 
C 

B 
B 
B 

A 
A 

AFFAEa GENERALI E PERSONALE 

(QUADRO RIASSUNTIVO) 

PROFILO PROFESSIONALE 

Amm.vo 

Istruttore Direttivo esperto Amm. vo 

POSTI COPERTI AL 
31/12/2002 (AI SENSI 
ART. 34 L. 289/02) 

1 

2 
Istruttore Direttivo esperto EconomicolFinanziario ...L 

Totale 3 

Istruttore Direttivo Amm. vo 7 
Istruttore Direttivo EconomicolFinanziario _1_ 

Totale 9 

Istruttore Amm. vo 13 
Istruttore Informatico 1 
Istruttore EconomicolFinanziario _1_ 

Totale 14 

Esecutore Amm. vo 14 
Autista Coordinatore 1 
Esecutore Centralinista cieco ...L 

Totale 18 

Operatore Tecnico (centralinista) 1 
Ol)eratore Senrizi Ausiliari !L 

Totale Il 

TOTALE 56 

POSTI OCCUPATI 
PERS.RUOLO 

1 

--1 
2 

6 

--1 
8 

9 
1 

__1_ 
Il 

13 
1 

....J.. 
16 

1 
_8 

9 

45 

POSTI OCCUPATI 
PERS.COMANDATO 

1 

_1_ 
2 

1 

3 

Allegato "B" 

POSTI 
VACANTI 

1 

1 

1 

4 

1 

8 



CATEGORIA PROFILO PROFESSIONALE 

DIR. Legale 

D3 Istruttore Direttivo esperto legale 

D Istruttore Direttivo Amm.vo 

C Istruttore Amm. vo 

B Esecutore Amm. vo 

A Operatore Senrizi Ausiliari 

AVVO<CATURA 

(QUADRO RIASSUNTIVO) 

POSTI ~OPERTI AL 
31/12/2Q02 (AI SENSI 
ART. 34 L. 289/02) 

1 

1 

2 

1 

2 

2 

TOTALE 9 

POSTI OCCUPATI 
PERS.RUOLO 

1 

1 

2 

1 

2 

2 

9 

POSTI OCCUPATI 
PERS.COMANDATO 

= 

Allegato "C" 

POSTI 
VACANTI 

= 



CATEGORIA 

DIR. 

D3 
D3 

D 

C 
C 
C 

B 

A 

FINANZA E CONTROLLO ECONOMICO 

(QUADRO RIASSUNTIVO) 

PROFILO PROFESSIONALE 

EconomicolFinanziario 

POSTI COPERTI AL 
31/12/20021 (AI SENSI 
ART. 34 L.1289/02) 

l 

Istruttore Direttivo esperto EconomicolFinanziario 
Istruttore Direttivo esperto informatico 

2 
_1_ 
3 

Istruttore Direttivo EconomicolFinanziario 

Istruttore EconomicolFinanziario 
Istruttore Amm.vo (vice economo) 
Istruttore Amm. vo 

Esecutore Amm. vo 

Operatore Senrizi Ausiliari 

Totale 

7 

5 
l 

_1_ 
Totale 7 

~ 

3 

TOTALE 24 

POSTI OCCUPATI 
PERS.RUOLO 

l 

2 

--
2 

6 

l 
l 

_1_ 
3 

3 

3 

18 

POSTI OCCUPATI 
PERS.COMANDATO 

l 

1 

Allegato HD" 

POSTI 
VACANTI 

1 

1 

3 

5 



CATEGORIA 

DIR 

D3 

D 

C 

D3 

D 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

PROFILO PROFESSIONALE 

Amm.vo 

Istruttore Direttivo esperto Amm. vo 

Istruttore Direttivo Amm. vo 

Istruttore Amm. vo 

Collaboratore professionale Amm. vo 

Esecutore Amm. vo 

(QUADRO RIASSUNTIVO) 

TOTALE 

POSTI COPERTI AL 
31/12/2002 (AI SENSI 
ART. 34 L. 289/02) 

1 

3 

Il 

16 

31 

5 

67 

POSTI OCCUPATI 
PERS.RUOLO 

3 

Il 

16 

31 

4 

65 

POSTI OCCUPATI 
PERS.COMANDATO 

1 

1 

Allegato "E" 

POSTI 
VACANTI 

1 

1 



Allegato "'F" 

SERVIZI AI CITTADINI 
(QUADRO RIASSUNTIVO) 

CATEGORIA PROFILO PROFESSIONALE POSTI COPERTI AL POSTI OCCUPATI POSTI OCCUPATI POSTI 
31/12/2002 (AI SENSI PERS.RUOLO PERS.COMANDATO VACANTI 
ART. 34 L. 289/02) 

DIR. Amm.vo 1 1 

D3 Istruttore Direttivo esperto Culturale 1 1 
D3 Istruttore Direttivo eSllertoAmm. vo 1 1 
D3 Istruttore Direttivo esperto Amm. voI Econ. Finan _ 1_ _1 _ 

Totale 3 3 

D Istruttore Direttivo Amm. vo Totale 4 4 

C Istruttore Economico/Finanziario 2 2 
C Istruttore Culturale 5 5 
C Istruttore Amm. vo L L 

Totale 9 9 

B3 Collaboratore 1 1 

B Coordinatore servizi ausiliari (custode capo) 1 1 
B Esecutore Culturale 1 1 
B Esecutore Amm. vo 3 2 1 
B Esecutore tecnico _1_ L 

Totale 6 5 

A Operatore Servizi Ausiliari Il lO 1 

TOTALE 35 33 1 1 



CATEGORIA 

D 

C 

B3 

POLIZIA PROVINCIALE 

(QUADRO RIASSUNTIVO) 

PROFILO PROFESSIONALE 

Istruttore Direttivo specialista vigilanza (ispettore) 

Istruttore vigilanza (agente) 

Terminalista addetto alla registrazione dati 

TOTALE 

POSTI COPERTI AL 
31/12/20,02 (AI SENSI 
ART. 34 L. 289/02) 

2 

19 

1 

22 

POSTI OCCUPATI 
PERS.RUOLO 

2 

17 

1 

20 

POSTI OCCUPATI 
PERS.COMANDATO 

Allegato "G" 

POSTI 
VACANTI 

2 

2 



Allegato" H" 

INFRASllRUTTURE 
(QUADR~O RIASSUNTIVO) 

CATEGORIA PROFILO PROFESSIONALE POSTI COPERTI AL POSTI OCCUPATI POSTI OCCUPATI POSTI 
31/12/2002 (AI SENSI PERSo RUOLO PERS.COMANDATO VACANTI 
ART. 34 L. 289/02) 

I 

DIR Tecnico 1 1 

D3 Istruttore Direttivo esperto Tenico 3 3 
D3 Istruttore Direttivo esperto Amm. vo L _1_ 

Totale 4 4 

D Istruttore Direttivo Tecnico 6 5 
D Istruttore Direttivo Amm. vo .L -L 1 

Totale 8 7 

C Istruttore Tecnico 7 7 
C Istruttore Amm. vo L _4_ 

Totale Il Il 

B3 Responsabile squadre operative Totale 4 4 

B Esecutore tecnico 1 1 
B Esecutore tecnico - addetto viabilità - 6 5 1 
B Esecutore tecnico - conduttore macchine operatrici - 1 1 
B Esecutore Amm. vo 3 _3_ 

Totale Il 9 

A Operatore Servizi Ausiliari 2 1 1 
A Operatore Tecnico IL _9_ _2 

Totale 13 lO 3 

TOTALE 52 46 1 5 



Allegato ~·I" 

AGRICOLTURA - ALIMENTAZIONE E,TERRRITORlO RURALE E FORESTALE 

CATEGORIA 

DIR. 

D3 

D 
D 

C 
C 
C 

B3 

B 
B 

A 

(QUADRO RIASSUNTIVO) 

PROFU-O PROFESSIONALE 

Tecnico 

Istruttore Direttivo esperto Tenico 

Istruttore Direttivo Tecnico 
Istruttore Direttivo Amm. vo 

Totale 

Istruttore EconomicolFinanziario 
Istruttore Tecnico 
Istruttore Amm.vo 

Totale 

Collaboratore professionale terminalista 

Esecutore tecnico 
Esecutore Amm. vo 

Totale 

Operatore Servizi Ausiliari 

TOTALE 

POSTICOP[ERTIAL 
31/1212002 (AI SENSI 
ART. 34 L. ~89/02) 

1 

1 

4 
L 
5 

1 
4 
_5_ 
lO 

1 

1 
_3 __ 
4 

3 

25 

POSTI OCCUPATI 
PERS.RUOLO 

1 

4 
l 
5 

1 
1 

i-
7 

1 

1 
2-

4 

3 

21 

POSTI OCCUPATI 
PERS.COMANDATO 

l 

1 

POSTI 
VACANTI 

1 

2 

3 



CATEGORIA 

DIR 

D3 

D 
D 

C 

B3 

B 
B 

A 

EDILIZIA E :,PATRIMONIO 

(QUADRO RIASSUNTIVO) 

PROFILO PROFESSIONALE 

Tecnico 

Istruttore Direttivo esperto Tenico Totale 

Istruttore Direttivo Tecnico 
Istruttore Direttivo Economico/finaz. 

Totale 

Istruttore Tecnico Totale 

Responsabile parco auto Totale 

Esecutore tecnico 
Esecutore Amm. vo 

Totale 

Operatore Servizi Ausiliari Totale 

TOTALE 

POSTI COPERTI AL 
31/12/2002 (~ SENSI 
ART. 34 L. 289/02) 

1 

1 

5 

.1.. 
6 

5 

1 

2 
....L 

4 

2 

20 

POSTI OCCUPATI 
PERS.RUOLO 

1 

5 

5 

1 

1 

....L 
3 

2 

17 

POSTI OCCUPATI 
PERS.COMANDATO 

1 

1 

Allegato HL" 

POSTI 
VACANTI 

1 

1 

2 



CATEGORIA 

DIR. 

D3 
D3 

D 
D 

C 
C 

B 
B 

PROFILO PROFESSIONALE 

Amm.vo 

Istruttore Direttivo esperto Amm. vo 
Istruttore Direttivo esperto Tecnico 

Istruttore Direttivo Tecnico 
Istruttore Direttivo Amm. vo 

Istruttore Tecnico 
Istruttore Amm. vo 

Esecutore Amm. vo 
Esecutore Tecnico 

MOBILITÀ ENERGIA 

(QUADRO RIASSUNTIVO) 

POSTI COPERTI AL 
31/12/2002 (AI SENSI 
ART. 34 L 289/02) 

1 

1 
L 

Totale 2 

2 
..L 

Totale 4 

2 
_1_ 

Totale 3 

Totale 1 
L 

Totale 2 

POSTI OCCUPATI 
PERS.RUOLO 

1 

2 
_2_ 

4 

2 
___ 1_ 

3 

1 

TOTALE 12 9 

POSTI OCCUPATI 
PERS.COMANDATO 

1 

1 

2 

Allegato "M" 

POSTI 
VACANTI 

1 

1 



CATEGORIA 

DIR 

D3 
D3 

D 
D 

C 

B 

PIANIFICAZIONE TERRITORIALE 
(QUADRO RIASSUNTIVO) 

PROFILO PROFESSIONALE 

Tecnico 

Istruttore Direttivo esperto Tenico 
Istruttore Direttivo esperto Amm. vo 

Totale 

Istruttore Direttivo Tecnico 
Istruttore Direttivo Amm. vo 

Totale 

Istruttore Tecnico Totale 

ESL'Cutore tecnico Totale 

TOTALE 

POSTI COP:ERTI AL 
31/12/2002 (M SENSI 
ART. 34 L. f89/02) 

1 

3 
_1_ 
4 

2 
_2_, 
4 

2 

1 

12 

POSTI OCCUPATI 
PERSo RUOLO 

3 
_1 

4 

1 
.-L 

3 

1 

1 

9 

POSTI OCCUPATI 
PERS.COMANDATO 

1 

1 

Allegato "N" 

POSTI 
VACANTI 

1 

1 

2 



I 

SETIORE 
M.GG. E PERSONALE 

Provincia di Benevento 

Schema organizzativo 

SETTORE 
FINANZA E 

CONTROLLO 
ECONOMICO 

• STRUTIURA DI SUPPORTO 
AGLI ORGANI DI GOVERNO 

NUCLEO DI VALUTAZIONE I 
I 

1 I 
POLIZIA 

PROVINCIALE -1 - ---I POLIZIA 
PROVINCIALE 

AREA 
AMM INISTRATIVA 

I 

El AI 
NI 

SETI 
SERVIZI 
CITIA 

I 
SETIORE 

POLITICHE ATIIVE 
DEL LAVORO 

[ PRESIDENTE 

I 
AWOCATURA 
PROVINCIALE 

,-~ 

AllegaronO" 

, 

! DIRETTORE GENERALE 1 

I I SEGRETARIO 
GENERALE 

I COMfTATODI 

I I DIREZIONE 

I I CONFERENZA DEI 
DIRIGENTI 

AREA 
TECNICA 

I 
I I 

I 

I I I 
SETIORE 

SETIORE SETIORE SETIORE EDILIZIA SETIORE AGRICOLTURA -
INFRASTRUTIURE MOBILITA'· • PATRIMONIO PIANIFICAZIONE ALiMENT AZ. E TERR. 

ENERGIA TERRITORIALE RURALE E FORESTALE 


