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Oggetto: autorizzazione per I’espletamento dell’attivita di componente della commissione
esaminatrice per la selezione interna per progressione verticale, con la modalita del
concorso per titoli ed esami, per la copertura di n° 1 posto di Istruttore Direttivo cat. D1
presso il Comune di Montesarchio.-

IL PRESIDENTE

Vista la nota del 19/10/2009 a firma del Dirigente del Settore Gestione Economica di questo ente
dott.ssa Filomena Lazazzera, relativa alla richiesta di autorizzazione per [’espletamento dell’
attivita di componente della commissione esaminatrice per la selezione interna per progressione
verticale, con la modalita del concorso per titoli ed esami, per la copertura di n® 1 posto di Istruttore
Direttivo , categoria D1, presso il Comune di Montesarchio;
visto:

~ il Regolamento sull’ordinamento dei servizi e degli uffici, approvato con deliberazione di

Giunta provinciale n°® 859 del 28/12/2006 ed in particolare gli artt. 53 e 54 del suddetto
Regolamento;

— il parere favorevole espresso dal Direttore Generale;
considerato che I’attivita di che trattasi non genera alcun conflitto di interessi con quella esercitata
dal Dirigente dott.ssa Lazazzera Filomena , ¢ che la stesso assicura gli adempimenti di cui
all’incarico fuori dagli orari d’ufficio, senza compromettere I’assolvimento dei propri compiti di
istituto;
accertato che per l’attivita suddetta non & prevista alcuna funzione di controllo, vigilanza e/o
finanziamento da parte dell’Ente Provincia,
tenuto conto che gli oneri relativi alle competenze connesse all’incarico non ricadono su questo
ente;
ritenuto di poter autorizzare la dott.ssa Lazazzera Filomena all’espletamento dell’incarico
suddetto;

AUTORIZZA

La dott.ssa Lazazzera Filomena ad espletare Iattivita di componente commissione esaminatrice per
la selezione interna per progressione verticale, con la modalita del concorso per titoli ed esami, per
la copertura di n°1 posto di Istruttore Direttivo , categoria D1, presso il Comune di Montesarchio -
(BN).
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Oggetto: autorizzazione incarichi esterni

La sottoscritta Filomena Lazazzera, dirigente a tempo determinato del Settore Gestione

Al Presidente della Provincia
loro sede

Economica di questo Ente, ai sensi dell’art. 53 del D.Lgs. 165/2001

I’autorizzazione a partecipare quale componente commissione esaminatrice della selezione interna
per progressione verticale, con modalitd del concorso per titoli ed esami, per la copertura di n. 1

posto di “Istruttore direttivo cat. D1,”, indetta dal Comune di Montesarchio.

Si precisa che I’attivita sara svolta al di fuori dell’orario d’ufficio, senza pregiudicare lo-
svolgimento delle funzioni proprie del ruolo ricoperto in ordine ai compiti attribuiti da questa

Amministrazione.

Si allega copia atto deliberativo della Giunta Comunale n. 295 del 14 settembre 2009.

Benevento, 19 ottobre 2009
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CITTA DI MONTESARCHIO

(PROVINCIA DI BENEVENTO)

DELIBERA DI GIUNTA COMUNALE n° 295 del 14 settembre 2009

O GGETT O : NOMINA COMPONENTI COMMISSIONI
SELEZIONI INTERNE PER PROGRESSIONI
VERTICALI INDETTE CON
DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE
DEL SETTORE AA.GG. N° 585 DEL 24 LUGLIO
2009

L'ANNO DUEMILANOVE il giorno QUATTORDICI del mese di
SETTEMBRE alle ore 11,30 con prosieguo, nel Palazzo del Comune di
Montesarchio, si € riunita la Giunta Comunale con la partecipazione dei
sig.ri:

1) Antonio 1ZZ0O SINDACO - PRESIDENTE
2) Avv. Marcella SORRENTINO COMPONENTE
3) Geom. Antonio LANZOTTI COMPONENTE
4) Sig. Luigi SCHIPANI COMPONENTE
5) Ing. Giuseppe CECERE COMPONENTE
6) Rag. Giuseppe MAURIELLO COMPONENTE
7) Sig. Antonio DE MIZIO COMPONENTE
8) Sig. Michele TANGREDI COMPONENTE

IL. PRESIDENTE constatata la validita dell'adunanza, dichiara aperta la
seduta.

Verbalizza la seduta il Segretario Generale Dr.ssa Brunella ASFALDO.

PARERI EX ART. 49 D.Lgs. n° 267/2000
1l Responsabile SETTORE AA.GG. in ordine alla regolarita tecnica esprime parere favorevole.
Montesarchio, 1i 14 settembre 2009
Il Responsabile SETTORE AA.GG.

(Dott. Riccardo Limongi)
= FIRMATO COME IN ORIGINALE ==

Il Responsabile SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO in ordine alla regolarita contabile
esprime parere favorevole.
Montesarchio, li 14 settembre 2009

11 Responsabile SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO

(Dott. Silvio Adamoo)
= FIRMATO COME IN ORIGINALE =




LA GIUNTA COMUNALE

VISTA la determinazione del Responsabile del Settore AA.GG. n°
585 del 24 luglio 2009 con cui sono state indette, sulla base della
programmazione triennale del fabbisogno di personale 2007/2009 (come
da deliberazione di Giunta Comunale n® 146 del 23 aprile 2009) ed in
conformita agli indirizzi formulati con deliberazione di Giunta Comunale
n° 241 del 2 luglio 2009, le selezioni interne per progressione verticale ex
art. 4, comma 1, del CCNL del 31.3.1999, con la modalita del concorso per
titoli ed esami, per la copertura di:
- n° 1 posto di “Istruttore direttivo (area economico-finanziaria)” —
categoria D1 —;
-n° 1 posto di “Istruttore direttivo tecnico (area tecnica)” — categoria D1 -;
- n° 1 posto di “Istruttore direttivo di vigilanza (area di vigilanza)” —
categoria D1;
- n° 4 posti di “Istruttori amministrativo contabili” — categoria C;
- n° 2 posti di “Esecutore — Applicato” — categoria B1 -

DATO ATTO che i bandi delle selezioni, approvate con i citati atti,
sono stati pubblicati all’Albo Pretorio a decorrere dal 24 luglio 2009, per
15 giorni consecutivi, secondo la previsione ex art. 7, comma 2, del
vigente Regolamento per la disciplina delle modalita di assunzione, dei
requisiti di accesso e delle procedure concorsuali, approvato con delibera
di Giunta Comunale n° 430 del 17 dicembre 2007;

ATTESA Ia necessita di procedere alla nomina delle Commissioni
esaminatrici delle predette selezioni;

VISTE le disposizioni legislative — art. 35, comma 3, lett. e) D. Lgs.
30 marzo 2001, n. 165 — e regolamentari — art. 20 Regolamento per la
disciplina delle modalita di assunzione, dei requisiti di accesso e delle
procedure concorsuali, approvato con delibera di Giunta Comunale n°® 430
del 17 dicembre 2007, che disciplinano la composizione della
Commissioni esaminatrici dei concorsi e delle selezioni;

RITENUTO di nominare componenti delle Commissioni soggetti
esperti per la comprovata perizia sia rispetto alle materie di esame che
rispetto alle conoscenze nell’ambito delle selezioni del personale:



RITENUTO attribuire la presidenza delle predette Commissioni, ex
~ comma 3 art. 20 cit. regolamento, al Segretario Generale, dott.ssa Brunella
Asfaldo, la quale provvedera con proprio atto a nominare il segretario della
Commissione, da scegliersi tra i dipendenti di ruolo dell’Ente, di idonea
- categoria, secondo la disciplina regolamentare di cui al successivo comma

7,

ATTESA altresi la competenza di questo Organo, sulla base di
quanto stabilito in sede regolamentare — art. 22, comma 1 — in ordine alla
determinazione della misura del compenso spettante alla Commissione con
riguardo alla complessita della procedura concorsuale e ad altri elementi
oggettivamente valutabili, fermo restando che spetta il rimborso delle
spese di viaggio ai componenti che non siano dipendenti dell’Ente e che
non risiedano nel territorio comunale — art. 22, comma 3;

RITENUTO che il detto compenso, in ragione del grado di
complessita delle procedure, del numero dei partecipanti, della probabile
durata del procedimenti, possa essere fissato, per ciascuna seduta, in €
50,00 per i soli componenti, precisando che, a norma del comma 2 dell’art.
22 del citato Regolamento, al segretario della commissione spetta, se
dovuto, il compenso per lavoro straordinario;

VISTI:

- I’art. 48 del T.U. delle leggi sull’ordinamento degli enti locali, approvato
con D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267;

- il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante “ Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni
pubbliche” ed in particolare I’art. 35;

- il vigente Regolamento per la disciplina delle modalita di assunzione, dei
requisiti di accesso e delle procedure concorsuali, approvato con delibera
di Giunta Comunale n° 430 del 17 dicembre 2007,

- il parere favorevole di regolarita tecnica espresso ai sensi dell'art. 49 del
D.Lgs n. 267/2000 dal Responsabile del SETTORE AA.GG. — Dr.
Riccardo LIMONGI,

- il parere favorevole di regolarita contabile, ai sensi dell’art. 49 comma 1
del D.L.vo n. 267/00, espresso in merito dal Responsabile del Settore
UFFICI FINANZIARI - Dr. Silvio ADAMO,;

A VOTI UNANIMI, ESPRESSI NJEI MODI E TERMINI DI LEGGE

DELIBERA



1) di nominare componenti delle Commissioni, nella qualita di esperti,
per la comprovata perizia sia rispetto alle materie di esame che
rispetto alle conoscenze nell’ambito delle selezioni del personale:

" Per la selezione interna per progressione verticale per la copertura di n. 1
posto di “Istruttore direttivo (area economico-finanziaria)” — categoria D1

Dr.ssa Filomena LAZAZZERA — dirigente Amministrazione
Provinciale Benevento

Avv. Filomena SOLE — Libero professionista

Per la selezione interna per progressione verticale per la copertura di n° 1
posto di “Istruttore direttivo tecnico (area tecnica)” — categoria D1

Ing. Vincenzo PAOLO — dirigente [.A.C.P. Benevento

Dr.ssa Rita FORMATO — Segretario Comunale San Nazzaro e San
Martino Sannita

Per la selezione interna per progressione verticale per la cobertura din®1
posto di “Istruttore direttivo di vigilanza (area di vigilanza)” — categoria
D1

Avv. Giuseppina MECCARIELLO — Libero professionista
Arch. Giuseppe ROMANO - libero professionista

Per la selezione interna per progressione verticale per la copertura di n° 4
posti di “Istruttori amministrativo contabili” — categoria C

Dr.ssa Filomena LAZAZZERA - dirigente Amministrazione
Provinciale Benevento

Avv. Filomena SOLE — Libero professionista

Per la selezione interna per progressione verticale per la copertura di n°® 2
posti di “Esecutore — Applicato” — categoria B1 -

Arch. D’Argenio Vincenzo - funzionario Amministrazione
Provinciale Benevento

Dr.ssa Rita FORMATO — Segretario Comunale San Nazzaro e San
Martino Sannita



2) Di dare atto che I’espletamento del presente incarico € subordinato
all’ottenimento da parte dei nominati componenti della
autorizzazione ex art. 53 del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 —
qualora ne ricorra la fattispecie;

3) di attribuire la presidenza delle predette Commissioni, ex comma 3
art. 20 cit. regolamento, al Segretario Generale, dott.ssa Brunella
Asfaldo;

4) Di dare atto che la nomina del Segretario della Commissione, da
scegliersi tra i dipendenti di ruolo dell’Ente, di idonea categoria,
compete al Presidente della stessa che vi provvedera con proprio
atto, ai sensi dell’art. 20, comma 7, del vigente regolamento per la
disciplina delle modalita di assunzione, dei requisiti di accesso e
delle procedure concorsuali, approvato con delibera di Giunta
Comunale n° 430 del 17 dicembre 2007;

5) Di stabilire il compenso, in conformita all’art. 22, comma 1, del
citato regolamento, in € 50,00 a seduta per i componenti, precisando
che, a norma del comma 2 dell’art. 22 del citato Regolamento, al
segretario della commissione spetta, se dovuto, il compenso per
lavoro straordinario;

6) Di dare atto che per la copertura finanziaria sara utilizzata ’apposita
somma stanziata nel bilancio 2009;

7) Di precisare che ai commissari non residenti a Montesarchio
compete altresi il rimborso delle spese di viaggio, calcolato in
ragione di 1/5 del prezzo della benzina per ogni chilometro percorso
dal luogo di residenza al Comune di Montesarchio;

8) Di Dichiarare, con separata ed unanime votazione, stante ’urgenza a
provvedere, la presente delibera immediatamente eseguibile, ai sensi
dell'art. 134 comma 4 del Decreto Legislativo 18.8.2000 n° 267.

IL SINDACO IL SEGRETARIO GENERALE

(Antonio I1ZZ0) (Dr.ssa Brunella ASFALDO)

== FIRMATO COME IN ORIGINALE — = FIRMATO COME IN ORIGINALE =



E’ copia conforme all’originale per uso amministrativo

Montesarchio, i IL SEGRETARIO GENERALE

PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Messo Comunale addetto alla pubblicazione degli atti
all'albo Pretorio,

COMUNICA
che tale deliberazione viene pubblicata all'Albo Pretorio di questo
Comune per 15 giorni consecutivi a partire dalla data odierna (art.
124 comma 1 Decreto Legislativo 18.8.2000 n° 267).

Montesarchio, li 2 ottobre 2009

IL MESSO COMUNALE

== FIRMATO COME IN ORIGINALE =

IL SOTTOSCRITTO SEGRETARIO GENERALLE,

VISTI GLI ATTI D'UFFICIO

ATTESTA
CHE LA PRESENTE DELIBERAZIONE:

E' stata trasmessa in elenco ai capigruppo consiliari ed il relativo testo ¢
stato messo a disposizione dei Consiglieri, nella stessa data di affissione all'Albo
Pretorio, cosi come prescritto dall'art. 125 Decreto Legislativo 18.8.2000 n° 267

CHE LA PRESENTE DELIBERAZIONE E' DIVENUTA ESECUTIVA
perché dichiarata immediatamente eseguibile (Art. 134 comma 4 Decreto
Legislativo 18.8.2000 n° 267);

Montesarchio, i

IL SEGRETARIO GENERALE
==FIRMATO COME IN ORIGINALE ==

NOTIFICA PER LEGALE CONOSCENZA E/O PER L'ESECUZIONE
L'antescritta deliberazione ¢ stata notificata a

[] SETTORE AA.GG. IN DATA 2 ottobre 2009

IL RESPONSABILE DELL'UFFICIO DI SEGRETERIA GENERALE
== FIRMATO COME IN ORIGINALE ==




PROVINCIA DI BENEVENTO

Settore Relazioni Istituzionali - Presidenza - AA.GG.
Servizio Affari Generali

Prot. n. 4)’\5% Benevento,li......i.z. NBV 2389

U.O.: GIUNTA/CONSIGLIO

L -~ AL DIRIGENTE DEL SETTORE
N i ~ A AA. LL. E ORGANIZZAZIONE
A NV DEL PERSONALE
i AL DIRETTORE GENERALE
v ALLADR.SSA FILOMENA LAZAZZERA

-~ LL.SS
Oggetto:  Trasmissione Decreti Presidenziali nn. 58 e 59 del 29.10.2009.-
Per tutti gli adempimenti di competenza, si trasmettono 1 Decreti indicati in oggetto.
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