La presente deliberazione viene affissa il 0 7 GEN. 2014 all’Albo Pretorio per rimanervi 15 giorni

" PROVINCIA DI BENEVENTO

Deliberazione n. /f 8 L del_< U Uiv 290 el Commissario Straordinario adottata con i
poteri della Giunta Provinciale ex art. 48 D. Lgs. 18.8.2000 n. 267

OGGETTO: INTERVENTI ANTICRISI IN COLLABORAZIONE CON ITALIA LAVORO.
k - '~ I 4>, 24
L'anno duemilatredici il giornm ( del mese di ( | presso la

Rocca dei Rettori e presente il Commissario Straordinario prof. Anielio Cimitile, per deliberare
sull'argomento in oggetto indicato.

Partecipa il Segretario Generale Dott. Mario Bianchino

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

PREMESSO

CHE con delibera n. 10 del 12.07.2013 del Commissario Straordinario con i poteri del Consiglio &
stato approvato il Bilancio di previsione per l'esercizio finanziario 2013, nonché la Relazione
previsionale e programmatica ed il Bilancio pluriennale per il triennio 2013/2015; _

CHE con delibera n. 55 del 30.07.2013 adottata dal Commissario Straordinario con i poteri della
Giunta e stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione per l'esercizio finanziario 2013, ai sensi
dell'art. 169 del D. Lgs. 267/2000;

CHE si & provveduto a variare il P.E.G. per l'esercizio in corso con le deliberazioni del Commissario
Straordinario con i poteri della Giunta n°® 116 del 10/10/2013 e n° 135 del 12/11/2013,;

DATO ATTO che con delibera n°® 33 del 2/12/2013 del Commissario Straordinario con i poteri del
Consiglio, si e provveduto ad approvare I'assestamento generale al Bilancio di Previsione 2013 ai
sensi dell'art. 175 c. 8 del D. Lgs 267/2000;

VISTA la deliberazione del Commissario Straordinario con i poteri della Giunta n° 148 del
5/12/2013 con la quale si approva le variazioni al P.E.G. per I'esercizio finanziario in corso e le
conseguenti variazioni comportanti una rideterminazione degli obiettivi della gestione e dei Centri
di Responsabilita;

TENUTO CONTO che nel Piano Esecutivo di Gestione per l'esercizio finanziario 2013 sono
contenuti gli obiettivi assegnati ai singoli Dirigenti dei settori rappresentanti i piani di lavoro da
realizzare in relazione ai servizi da erogare, alle attivita agli stessi correlate nonche alle azioni da
porre in essere;



CHE negli obiettivi del Settore sono previste azioni e interventi anticrisi finalizzate a contrastare
situazioni di marginalita e disagio favorendo, nel contempo, I' inclusione sociale di soggetti
appartenenti a fasce piu deboli e svantaggiate;

CONSIDERATO che la dispersione scolastica, con la prematura uscita degli studenti dal sistema
scolastico, & un fenomeno che se non efficacemente contrastato potrebbe avere conseguenze nello
sviluppo del sistema Paese, determinando un impoverimento del capitale umano e una
conseguente compromissione dello sviluppo di quei territori maggiormente interessati da tale
fenomeno;

RILEVATO che in Campania i numeri relativi alla dispersione scolastica risultano nettamente
superiori alla media nazionale, difatti a fonte del 26% che si registra negli istituti italiani, in
Campania la percentuale di studenti che non arriva la diploma é del 29,9%;

CHE, dai dati censiti dal Ministero dell'Istruzione,dell'Universita e della ricerca, aggiornati a giugno
2013, il rischio di abbandono scolastico € prevalentemente diffuso nelle aree del Mezzogiorno
dove sono maggiormente diffuse situazioni di disagio economico e sociale;

CHE a tal fine & volonta dell'Ente, nell'ambito degli obiettivi, funzioni e interventi che la Provincia
intende porre in essere, operare allo scopo di realizzare attivita tese alla strutturazione e messa a
sistema di una offerta di servizi di orientamento specifici e coerenti con le esigenze dei giovani e,
nel contempo, funzionali all'attivazione di percorsi di inserimento degli stessi nel mercato del lavoro
o nei percorsi di istruzione e formazione;

CHE allo scopo di realizzare i predetti obiettivi si propone di poter dare vita al progetto “Azioni di
supporto di una sperimentazione della proposta di Youth Guarantee europea nella Provincia di
Benevento”, in collaborazione con Italia Lavoro, diretta alla attuazione di quanto disposto dalla
proposta di Youth Guarantee europea e dalla raccomandazione del Consiglio del 22 aprile 2013,
che invita gli Stati Membri a garantire ai giovani con meno di 25 anni un'offerta qualitativamente
valida di lavoro, di proseguimento degli studi, di apprendistato o di tirocinio o altra misura di
formazione;

'RILEVATO che le attivita previste nel progetto sono rivolte a circa 22 giovani di eta compresa tra i
15 e i 18 anni che hanno abbandonato la scuola prima dell'assolvimento dell'obbligo scolastico o
prima del completamento del cido di studi intrapreso;

CHE gli allarmanti dati sulla disoccupazione giovanile, aggiunti alle caratteristiche sociali e alla
quasi assoluta carenza di esperienze professionali dei giovani, inducono le istituzioni a porre in
essere interventi finalizzati a contrastare fenomeni di esclusione e di svantaggio sociale;

DATO ATTO che la spesa complessiva ammonta ad € 70.800,00;
CHE l'importo di € 70.800,00 trova copertura sul cap. 10089/1 del bilancio di previsione 2013;



Visto il parere favorevole circa la regolarita tecnica della proposta. &
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Per le motivazioni in premessa esposte che qui si intendono richiamate e trascritte.
Acquisiti i pareri resi ai sensi dell'art.49 del T.U. Approvato con D.L. N° 267/2000.

DELIBERA

1) DI DARE INDIRIZZI, in attuazione degli obiettivi esposti in premessa ed assegnati al Dirigen-
te del Settore Cultura, Turismo, Sport e Pubblica Istruzione nel PEG 2013 approvato, per la realiz-
zazione del progetto “Azioni di supporto di una sperimentazione della proposta di Youth Guarantee
europea nella Provincia di Benevento”, in collaborazione con Italia Lavoro;
2) DI DARE ATTO che la spesa complessiva di € 70.800,00 grava al cap. 10089/1 del bilancio
di previsione 2013; ‘

- 3) DI TRASMETTERE il presente atto al Dirigente di Settore Cultura, Turismo, Sport e Pubblica
Istruzione per i successivi e consequenziali adempimenti;
4)DI DICHIARARE il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi di legge.



Vertzaliletto, confermato e sottoscritio

EGRETARIO GENERALE IL PRE TE o
r. G e ) (Prof. Ing. IMITILE)
L W .

N. &A = . Registro Pubblicazione ¥
Si certiica che la presente deliberazione € stata affissa all’Albo in data odierna. per rimanervi per 15 giorni
cons €cttivi a norma dell’art. 124 del T.U. - D. Lgs.vo 18.8.2000, n. 267.

BENEYENTO 0 7 GEN 2014
ILE:’*H SO"E:; = H’LS.?IE E
el “aw\i\JL 3 Dr. Marid ianchino
kY 1 /

e \contestualmente

La suestesa deliberazione & stata affissa all’Albo Pretorio in data \
comunkata ai Capigruppo ai sensi dell’art. 125 del T.U. - D. Lgs. vo 18.8.2000, n. @

SI ATTESTA, che la presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva a norma dell’art. 124 del T.U. - D. Lgs.vo

18.8.2000, n. 267 e avverso la stessa non sono stati sollevati rilievi nei termini di legge.

Ii

IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO IL SEGRETARIO GENERALE

Si certifica che la presente deliberazione & divenuta esecutiva ai sensi del T.U. - D. Lgs.vo 18.8.2000,

n. 267 il giorno

O Dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, comma 4, D. Lgs.vo 18.8.2000, n. 267).
0 Decorsi 10 giomi dalla sua pubblicazione (art. 134, comma 3, D. Lgs.vo 18.8.2000, n. 267).
O E’ stata revocata con atto n. del

Benevento i,

IL. SEGRETARIO GENERALL

Copia per

sertore(ok. Tussina Shed Pul prot. n.
S}.{T'IC)RE%E Coec- f’ufw?- i ~ protn
SETTORI. o i protn.

Revisori dei Cont! . probn._

Nucleo di Valutazione £ prot. .



