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COMUNE DI ALMENNO SAN BARTOLOMEO

Provincia di Bergamo
Via IV Novembre, n. 66 — CAP. 24030 — C.F./P.1. 00334080165

MOBILITA’ VOLONTARIA ESTERNA RISERVATA ESCLUSIVAMENTE AL
PERSONALE DI RUOLO DEGLI ENTI DI AREA VASTA PER L’ASSUNZIONE
A TEMPO INDETERMINATO E TEMPO PIENO DI:

N. 1 POSTO DI COMMISSARIO DI POLIZIA LOCALE — CAT. D1 -
IL RESPONSABILE DELL’AREA AFFARI GENERALI

Visto il vigente programma triennale del fabbisogno del personale approvato con
deliberazione di G.C. n. 103 del 30/10/2014

rende noto

che I’Amministrazione del Comune di Almenno San Bartolomeo intende procedere alla
copertura del posto in oggetto mediante I’istituto della mobilita volontaria, ai sensi dell’art.
30 comma 1 del D.Lgs. 30/03/2001 n. 165 e del vigente Regolamento comunale per la
disciplina delle procedure concorsuali e delle modalita di assunzione, nel rispetto di quanto
previsto dalla L.190/2014 e della circolare n. 1/2015 del Ministro per la semplificazione e
la pubblica amministrazione e del Ministro per gli affari generali e le autonomie, e quindi
esclusivamente riservato ai dipendenti di ruolo degli enti di area vasta;

REQUISITI DI AMMISSIONE

Alla selezione, pertanto, possono partecipare i dipendenti di ruolo in servizio presso un
Ente di area vasta con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e a tempo pieno, che
hanno gia concluso il periodo di prova e che risultino in possesso dei seguenti requisiti alla
data di scadenza del presente avviso:

1. Inquadramento nella categoria giuridica D con profilo professionale del posto da
ricoprire;

2. Idoneita fisica alle mansioni proprie del posto da ricoprire;,

3. Diploma di scuola media superiore; :

4. Assenza di qualsiasi procedimento disciplinare nei due anni precedenti alla data di
scadenza dell’avviso;

5. Essere in possesso della qualifica di agente di pubblica sicurezza;

Essere in possesso della patente di guida;

7. Essere in possesso dell’assenso preventivo al trasferimento tramite mobilita
dell’amministrazione di appartenenza (enti territoriali di area vasta) all’eventuale
trasferimento presso il Comune di Almenno San Bartolomeo in caso di esito positivo
della procedura di mobilita;

o

I dipendenti interessati possono presentare istanza di trasferimento in carta semplice
indirizzata al Sindaco. Tale istanza dovra pervenire all’Ufficio Protocollo dell’Ente

Entro e non oltre il 28/08/2015




COMUNE DI ALMENNO SAN BARTOLOMEO

Provincia di Bergamo
Via IV Novembre, n. 66 — CAP. 24030 — C.F./FOB31080165

MOBILITA’ VOLONTARIA ESTERNA RISERVATA ESCLUSIVAMEN TE AL
PERSONALE DI RUOLO DEGLI ENTI DI AREA VASTA PER L'A  SSUNZIONE
A TEMPO INDETERMINATO E TEMPO PIENO Dl:

N. 1 POSTO DI COMMISSARIO DI POLIZIA LOCALE - CAT. D1 -
IL RESPONSABILE DELL'AREA AFFARI GENERALI

Visto il vigente programma triennale del fabbisogieb personale approvato con
deliberazione di G.C. n. 103 del 30/10/2014

rende noto

che '’Amministrazione del Comune di Almenno SantBl@meo intende procedere alla
copertura del posto in oggetto mediante l'istitdédla mobilita volontaria, ai sensi dell’art.

30 comma 1 del D.Lgs. 30/03/2001 n. 165 e del t@drtegolamento comunale per la
disciplina delle procedure concorsuali e delle nfitaddi assunzione, nel rispetto di quanto
previsto dalla L.190/2014 e della circolare n. 1/2@el Ministro per la semplificazione e

la pubblica amministrazione e del Ministro peraffiari generali e le autonomie, e quindi
esclusivamente riservato ai dipendenti di ruoldidagi di area vasta;

REQUISITI DI AMMISSIONE

Alla selezione, pertanto, possono partecipare emtienti di ruolo in servizio presso un
Ente di area vasta con rapporto di lavoro a tenmoieterminato e a tempo pieno, che
hanno gia concluso il periodo di prova e che risaltn possesso dei seguenti requisiti alla
data di scadenza del presente avviso:

1. Inguadramento nella categoria giuridica D con jwofirofessionale del posto da
ricoprire;

2. ldoneita fisica alle mansioni proprie del postaidaprire;,

3. Diploma di scuola media superiore;

4. Assenza di qualsiasi procedimento disciplinare cwe anni precedenti alla data di
scadenza dell’avviso;

5. Essere in possesso della qualifica di agente dilmpabsicurezza;

6. Essere in possesso della patente di guida;

7. Essere in possesso dellassenso preventivo al etn@&into tramite mobilita
del’lamministrazione di appartenenza (enti teri#lordi area vasta) all’eventuale
trasferimento presso il Comune di Almenno San Bameo in caso di esito positivo
della procedura di mobilita;

| dipendenti interessati possono presentare istatizarasferimento in carta semplice
indirizzata al Sindaco. Tale istanza dovra penesaifUfficio Protocollo dellEnte

Entro e non oltre il 28/08/2015




L’istanza dovra essere corredata da curriculumgssibnale con indicazione di:

1. Generalita complete;

2. Titolo di studio;

3. Ente di appartenenza, categoria e profilo professe attualmente posseduti, con
indicazione della posizione economica in godimesaecificando nel dettaglio le
mansioni e i compiti svolti;

4. Percorso di carriera (Enti presso i quali si é fatesservizio, con specificazione dei

periodi, della categoria e del profilo professi@ndi appartenenza);

Percorso formativo;

Assenza di procedimento disciplinari (in caso camdrspecificarne la natura);

L’assenza di condanne penali ovvero le eventualdaone riportate (anche se sia

stata concessa amnistia, condono, indulto o perdumbziale);

8. Essere in possesso dei requisiti di idoneita fisitanpiego ed alle mansioni proprie
del profilo professionale a selezione;

9. Valutazioni delle prestazioni individuali riportatell’'ultimo triennio di servizio;

10.Di aver preso visione del presente avviso;

11.Di accettare incondizionatamente quanto previstdlodatesso, nonché dalla
regolamentazione generale dell’ordinamento dediciue servizi del Comune di
Almenno San Bartolomeo;

12.Autorizzazione al trattamento dei dati personakdge 196/03) ai fini del presente
procedimento;

13.Recapito esatto cui inviare eventuali comunicazioni

No o

Alla domanda, inoltre, il candidato dovra allegamulla osta al trasferimento per mobilita da
parte dell’Amministrazione di provenienza.

Tutte le istanze pervenute entro il termine indicatel presente avviso saranno
preliminarmente esaminate ai fini dell’accertamedeorequisiti di ammissibilita.

Saranno esclusi i candidati non aventi inquadramgniridico e contrattuale corrispondente
a quello richiesto. Non verranno ammessi i candidi¢ dipendenze di amministrazioni
pubbliche diverse dagli enti territoriali di areasta, come istituiti dalla L.56/2014.

Al fine di verificare le attitudini e le conoscendspetto alle funzioni da svolgere nell’ambito
del posto da ricoprire ed alle esigenze dell’Enterdine ai servizi da espletare, si procedera
tramite apposita commissione interna, anche ingmzsdi una sola istanza, all’esame di:

- Preparazione ed esperienza professionale matunatelazione alla qualifica da
ricoprire ed al profilo di commissario di poliziachle, nonché ai corsi di formazione e
percorsi di aggiornamento attinenti al posto;

- Aspetto motivazionale al trasferimento;

- Possibilita d’inserimento ed adattabilita al cotddavorativo;

- Esiti colloquio sostenuto.

CLAUSOLA DI SALVAGUARDIA

I Comune di Almenno San Bartolomeo si riserva @i procedere all’assunzione nel caso di
entrata in vigore di norme, anche sopravvenute rehdano incompatibile I'instaurazione di
un rapporto di lavoro a tempo indeterminato conogiiettivi di finanza pubblica e/o limiti
imposti agli enti locali in materia di assunzionpérsonale.



Il presente avviso di mobilita non vincola in alamodo il Comune, che si riserva la facolta di
prorogare, sospendere, modificare o revocare, als@si momento e a suo insindacabile
giudizio, I'avviso medesimo, nonché di non dar ocoed trasferimento pur in presenza di
candidati idonei.

Per quanto non espressamente previsto dal pregevito si fa riferimento alla normativa
vigente e ai regolamenti vigenti del Comune di Atime San Bartolomeo.

Il candidato idoneo stipulera il contratto indivale di lavoro in conformita alle prescrizioni
del vigente CCNL — Comparto Regioni ed autonomiealip conservando la posizione
giuridica ed economica acquisita all'atto del temshento e con profilo professionale di
Commissario di Polizia Locale a tempo pieno.

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI:

| dati personali forniti dai candidati nella domandi partecipazione e i dati raccolti
nell’ambito della procedura selettiva del Comunéldnenno San Bartolomeo saranno trattati
esclusivamente per le finalita di selezione dekpeale; per tale motivo il conferimento é
obbligatorio, pena 'esclusione dalla procedura.

NORME FINALI

I Comune di Alimenno San Bartolomeo garantisceada ppportunita tra uomini e donne per
I'accesso al lavoro.

Il presente avviso viene pubblicato all’'albo praioon line del Comune di Almenno San
Bartolomeo per 30 giorni a decorrere dal giorn®d251015.

Il presente avviso e disponibile sul sitevw.comune.almennosanbartolomeo.berganadlé
sezione Concorsi.

Per qualsiasi ulteriore informazione telefonareUflicio Segreteria nei seguenti giorni ed
orari:

Dal lunedi al venerdi dalle ore 08.30 alle ore @3.0
Telefono 035/6320121

Almenno San Bartolomeo, 24/07/2015

IL RESPONSABILE DELL’AREA AFFARI GENERALI

F.to Saia.&¥a Leandra



Fac-simile domanda di mobilita

Al Responsabile dell’Area Affari Generali
COMUNE DI ALMENNO SAN BARTOLOMEO
Via IV Novembre, 66

24030 ALMENNO SAN BARTOLOMEO (BG)

OGGETTO: Mobilita volontaria esterna riservata esclusivamente al personale di ruolo degli enti di vasta
area per la copertura di n. 1 posto di commissario di polizia locale - cat. D1.

Il/la sottoscritto/a ,

nato/a a il residente

in CAP , Via 0 piazza n. , i

in qualita di - Area/Settore dell’Ente
, cat.

CHIEDE

ai sensi e per gli effetti dell’art. 30 del D.Lgs. 165/2001, il trasferimento presso codesto Ente.
A tal fine allega:

1. Curriculum vitae;

2. Nulla osta al trasferimento per mobilita da parte dell’Amministrazione di provenienza.

In fede

(La domanda di ammissione deve essere sottoscritta dal candidato in presenza del dipendente comunale
addetto o in caso contrario deve essere sottoscritta e presentata unitamente a copia fotostatica non
autenticata di un documento di identita del sottoscrittore).

Il/La sottoscritto/a
DICHIARA

sotto la sua personale responsabilita che quanto su affermato corrisponde a verita;
ESPRIME

Il proprio consenso affinche i dati personali forniti possano essere trattati, nel rispetto del D.Lgs. 196/2003,
per gli adempimenti connessi alla procedura selettiva.

L In fede




