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Oggetto:Nomina datore di lavoro in materia di sicurezza per gli operai/amministrativi
agricoli/forestali ex art. 17 e 18 del D.Lgs 81/2008 e ss.mm.ii.

IL PRESIDENTE
Premesso:

Che ’art. 2 del D.Lgs. n. 81/2008 definisce la figura del “Datore di Lavoro” nell'ambito delle
Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1, comma 2, del D.Lgs. n. 165/2001 (enti locali
compresi);

Che la citata disposizione precisa che, per Datore di Lavoro, si intende il Dirigente al quale
spettano i poteri di gestione, individuato dall'organo di vertice delle singole amministrazioni
tenendo conto dell'ubicazione e dell'ambito funzionale degli uffici nei quali viene svolta la richiesta
attivita, nonché, dotato di autonomi poteri decisionali e di spesa;

Che tale attribuzione di compiti gestionali emerge espressamente dall’art. 4 del D.Lgs. n.
165/2001, il quale, al comma 2, prevede che ai dirigenti spetta la gestione finanziaria, tecnica e
amministrativa, compresa l'adozione di tutti gli atti che impegnano l'amministrazione verso
I'esterno, mediante autonomi poteri di spesa, di organizzazione delle risorse umane e strumentali di
controllo;

Considerato che il D.Lgs n. 81/2008, come risultante anche dopo l'assestamento normativo
approvato dal decreto correttivo n. 106/2009, chiarisce che compete al vertice di ciascuna
amministrazione impostare ¢ implementare l'architettura organizzativa per la sicurezza sul lavoro,
nominando il datore di lavoro per la sicurezza;

Precisato che tale importante figura deve essere scelta tra i soggetti ai quali spettano poteri di
gestione, dotati di autonomi poteri decisionali;

Specificato che in caso di mancanza della segnalata nomina, come nel caso di nomina
irrituale o non corretta (in quanto non corrispondente ai canoni di legge), € lo stesso vertice della
singola amministrazione ad assumere il ruolo di datore di lavoro pur in assenza di poteri di spesa ¢
di funzioni gestionali, con ¢id cagionandosi un malfunzionamento della struttura;

Vista la deliberazione del Commissario Straordinario n. 89 del 25.07.2014, relativa
all'approvazione del piano della performance, con la quale al punto 3) del dispositivo si
provvedeva all’individuazione del Datore di lavoro ai sensi dell'art. 2 comma 1 lettera b) del
D.Lgs. n. 81/2008 come modificato ed integrato dal D.Lgs. n.106/2009 e della sentenza della
Cassazione n. 39628 del 07.10.2004, nominando a tale fine i dirigenti del settore Edilizia,
Patrimonio, Energia ¢ Protezione Civile e del settore Pianificazione Territoriale-Attivita Produttive,
Politiche Agricole Forestali, rispettivamente per il personale della Provincia di Benevento e per gli
operai/amministrativi agricoli/forestali;

Dato atto che il dirigente incaricato della gestione del settore Edilizia, Patrimonio, Energia
e Protezione Civile, nonché ad interim della gestione del settore Pianificazione Territoriale-
Attivita Produttive, Politiche Agricole Forestali, a decorrere dal 1° luglio 2015 ¢ stato collocato in
quiescenza;

Rilevato che con decreto presidenziale n. 28 del 02.07.2015 all'ing. Michelantonio Pauarese
venivano delegati i compiti di datore di lavoro per il personale della Provincia di Benevento, con
esclusione dei compiti previsti dall’art. 17 del D. Lgs n. 81/2008;



Visto il decreto presidenziale n. 33 del 28.07.2015, con il quale alla dott. Pierina Martinelli
veniva affidato I’incarico dirigenziale ad interim per il settore Pianificazione Territoriale-Attivita
Produttive, Politiche Agricole Forestali;

Dato atto che ¢ necessario individuare il datore di lavoro anche per gli operai/amministrativi
agricoli/forestali;
Ritenuto, pertanto, di provvedere alla nomina del Datore di Lavoro per gli

operai/amministrativi agricoli/forestali nella figura del Dirigente del Settore Pianificazione
Territoriale-Attivita Produttive, Politiche Agricole Forestali;

Di dare atto che al Dirigente nominato quale Datore di Lavoro sara assegnata, in sede di
definizione del Piano esecutivo di gestione, la dotazione finanziaria necessaria per far fronte agli
adempimenti di sicurezza;

Di dare atto, altresi, che “il datore di lavoro™ potra, ai sensi dell’art. 16 del citato decreto,
procedere a sua volta alla delega di funzioni con il imiti ed alle condizioni indicate al comma 1) del
medesimo articolo;

DECRETA

1. Di nominare quale datore di lavoro per la sicurezza per gli operai/amministrativi
agricoli/forestali, ai sensi della vigente normativa, con decorrenza dalla data di notifica del
presente provvedimento, il dirigente del Settore “Pianificazione Territoriale-Attivita Produttive,
Politiche Agricole Forestali” — dott.ssa Pierina Martinelli, per I’adempimento degli obblighi di
cui agli artt. 17 ¢ 18 del D.Lgs. 81/2008;

2. Di informare il Datore di Lavoro nominato per la sicurezza per gli operai/amministrativi
agricoli/forestali che, ai sensi dell’art. 16 del D.Lgs. 81/2008, potra procedere a sua volta alla
delega di funzioni con i limiti ed alle condizioni indicate al comma 1) del medesimo articolo;

3. Al fine di consentire gli interventi necessari, sard attribuito, con il bilancio 2015 in corso di
claborazione, un fondo di dotazione, utilizzabile nel rispetto della procedura di spesa e
rendicontazione. -

4. Nel caso in cui il fondo di dotazione non fosse sufficiente, il datore di lavoro potra richiedere
il reintegro del fondo sulla base di apposito programma dello stesso predisposto

5. Trasmettere copia del presente provvedimento, all'interessata, al Segretario Generale e a tutti i
Dirigenti di settore per i provvedimenti di competenza.

/IL PRESIDENTE
(dott. Claudio Ric\ci)




2 3 SET 2019

Il presente Decreto viene pubblicato all’ Albo Pretorio il -
e vi rimarra per 15 giorni consecutivi.

2 3 SEI, 2015

Benevento, 1i

Il Segretario Generale
(Dott. Franco Nardone)

o [ardhoup

Si attesta che il presente Decreto € rimasto affisso all’ Albo Pretorio

Dal al

Benevento, 1i

Il Messo Notificatore Il Segretario Generale
(Sig.ra Palmina Vivolo) (Dott. Franco Nardone)




