1662017

Sel in: >> Home {/sprariomelindex) >> Efenco Demande (fsprarimoduloalelsncoDomands/i ?id_annualita=2&1d_fondo=1} >> Domanda
(ispraridomandafindex Ad_annualita=2&1d_pregetlo=1035) >> Scheda Anagrafica Soggetto Proponentes (lsprariproponentelview!60471d_progetie=1035)

Gestione Demande

+ Presentazione
domande
{lsprar/moduloalelencoFondi}

Gestisel Account

= Modifica Registrazlone
{lsprarisecurefaccountinfo)

+ Modifica Password
{IsprarisecureinewPswd)

Soggetto richledente
Tipoiogla di Azlene
' Cedice del Progetto

Ente locala:

Ente locale capofita:

Modello A

Benvenuto Infoglo.guardia@tin.it| Logoul (fsprarfsecureflogout)

l Comune di Guardia San-framoncﬂ

['ordinar

ENTE LOCALE PROPONENTE!:

l Comune di Guardia Sanframondl|

Nefcaso dl Unlone, Consorzlo, Associnzione, Indlcara 'ente locale capo-fila:

I

-4 DATI DELL'ENTE LOCALE PROPONENTE-- - - -- oroeom

Ente incale:
Inedirizzo:
Codlce Fiscaler

Conto dl Tesorerla {c/o la Sezions
Provinelale della Banca d'Italia) o Conto
Correnta Bancario (Coordinate IBAN):

" Popolaziona Reskienta:

2.-RAPPRESENTANTE-LEGALE

Nome:
Cognome:
Funzlone:

j Telefono/Fax:

- Email:

—3-RESPONSABILE DEL-PROGETTO-PRESSO L'ENTE-LOCALE: - -

: Nome:
Cognome:

. Incarlce ricoperto presso I'ente locale:

Telafono/Fax:

I Comune di Guardia Sanframondi

]WaMuMdpm,i

00076020627

IT67G0100003245421300185165

j507s

’ Flo-rfano

, Panza

J Sindaco

|osz4317444

] Infogio.guardia@tinit

] Francesca

I Plenzick

I responsabile sarvizio amministrativo

|0324317444

hitpsinasijo.dicl interno.itfsprar/proponenteiiew/6047id_progetto=1035#




15162017 Modello A

 Neme: [ Francesca

. Cognoinet Plenzick

responsablle servizio amministeative

Incarice ricoperto presse l'enta locale:

| Telafono/Fax: 0824817444

Emalli francestaplenzick@libero.ft

4, REFERENTE PER LA PROPOSTA PROGETTUALE PF\_‘ESSO L ENTE LOCALE (da compilare solo se persona

differente da quellé indicata al punto 3).

Emall: francescap]enzick@t!bero [H

- Nome:

Cognome:

Incarico ricoperto prasso fante locala:

¢ Telefono/Fax:

Emall:

5. DATI DEGLI ENTI ATTUATORI (SOGGETTI O ORGANIZZAZIONI DIVERSI DALL'ENTE LOCALE) AFFIDATARI DIUNO
O PIU' SERVIZi PREVIST!

Responsablle operativo del progetto
Telefono/Fax

penomlinazione enta o organizzazione Indlrizze
{ Nome Cagnome
4 E » .
6. RESPONSABILE PER LA BANCA DATE- - - — - — - o
: ;’VNnn.la:. . - f—;;'mcesca

[Plenzick
Ente di appartenanzat: comune di guardia Sanframondl .

' Talefono/Fax: 0824817444
Wancescaplenzick@llbero.it

Cognome?

. Emalk

|
! Noma, cognome a numero di telefono altro
» cof Lombardi Vincenzo

b
: personale di contatto:

[ Toma atla Domanda | Copyright 2015 ® FNPSA - ver,1.6.0

hliosinasilo.dlcl.internc. Hsprar/fproponentefview/8047id_progelto= 10354t



15612017 Scheda Anagrafica del Progetto

Selin: >> Home (/sprarfomefindox) >> Elenco Domande {fsprar/moduloalelencobomande/t 7id_annualita=28ld_fondo=1) >> Domanda
{isprarfdomandafindex?id_modello=&Id_progetto=1035) >> Scheda Anagrafica del Progetto (fsprar/schedaProgettofviewVer2/6047ld_progetto=1035)

Benvenuto infoglo.guardia@tin.it| Legout {fsprarfsecurellogont)
Gestione Domande

*  Presentazione
domande
{IsprarimoduloalelancoFondl)

Gastlsci Account

* Modifica Registrazione
{isprarfsecurefaccountinfo}

¢ Modifica Password
{IsprarlsecureinewPswd)

Sogyetto richiedante , Comune dl Gueardla Sanframondi

Tipetogia ol Azlone {;rdlnarl i
Codice del Pragetto [ PROG-1074

Scheda Anagraﬁéa-del Progetto

DATI RIEPILOGATIVI DELLA PROPOSTA PROGETTUALE

Data di attivazlone prevista: l ;
1 201 H
- {ga/mm/faaaa) 01/07/ 7 [
Titofaii dl protezione g\ternazlonale ed altresi richledenti pr?te"z'lone !
i . internazionate, nonché titolarl di permesso umanitario dl cul all*art. 32, comma 3, !
. Progetto diaccoglienza Integrata & riservato a: del decreto [eglslativo 28 gennala 2008, n. 25, singeli o con i Hispettiva nudeo
famlliare
Numero dal postl per | quali sl richiede il contributo: ' 20 i
In relaziene al numero del posti dl cul al punto precedente, Nurﬁero postl: 20
Indicara la percentuale e it relativo numero def posti da :

destinare alia rete nazlonale delfo SPRAR ) rPercentuale: 100,00

4 persone slngole di sesso maschite
; Numero post 20
‘ Parsone singola di sesso femminile
Numero posti

Indlcare i soggettl beneficlar e il numera dal posti:
{nelcaso barrare pill di una casalla) : : Nuctel famitiari

|
|
1
: |
Numero posti !
Nuclei famlIflarl monoparantali }

Numero postl

Indicare fl costo totale annuala del pregetto comprensivo di
. preg P 315052,63
cofinanziamenta:

; Indicare il costo glornallero a persona:
(pro-dia pro-capite: rapporto fra costo totals annuale del 43.16
progetto e numero del pastl per cul st chieda il contribute, ’

" diviso per 365 glornl)

| Indleare il contributo dell'ente locale: 15752,63

+ (In conformitd alle modalita di cof af'Allegato C)

pari al 5,00 % del costo tetale annuale del pregetto comprensive dl cofinanziamento,

hites:Hnasito.dlcl.interne.itfsprar/schedaProgetiofviswVer 2/604 7id_progetio=1035#




16162017 Scheda Anagrafica del Progetto

Descrivera fa complementarletd delfa presente proposta
progettuale con ajtel progeltl attuatio da attuare 2 valere
su differenti fonti di finanziamento o tn modo non oneroso:
(in particolare, nel caso in cut Fente locala sia beneficlario di
fondl cantunitark, fondi reglonaii o dialtri fondi stracrdinark,
Indicare le stratagie messa In atto dafi'ante par rendare
complementari e sinergici gll intervent! finanziatl con tall
fondl e le risorse destinate allo SPRAR)

| Toma alla Domanda | Gopyright 2015 @ FNPSA - ver.18.0

httne-lHinaciln dird inferna isnrarschedaProaetiofviewVer 2/6047id | progelto="1035#



16812017 Servizi

Sel in: >> Home (lsprar/homefindex) >> Elenco Domanda {sprarmotiuloatelencoDomande ?ld_annualita=2&(d_fondo=1} >> Domanda

{ispraridomandafindex ?ld_modello=&id_progetto=1035}

Benvenuto infoglo.guardia@iin.it| Logout {fsprarfsecure/togout)

Gestione Domande

+  Presentazione
domandeo
{IsprarimedutoalelencoFondi)

Gestisci Account

+ Modifica Registrazione
{Isprar/securefaccountinfo)

+  Modlflca Password
(fsprarisecure/newPswd)

Soggetto richfedente l Comune di Guardia Sanframondi

Tipoiogla df Azione I Ordinart

Coilice del Progetto

SERVIZI MINIMI- GARANTITI- -

j PROG-1074

Servizio di Accogllenza matérla-l;‘(-;;
Servizlo d! Medlazlone lingulstica-culturale (#}
Servizio di Oﬂ.e.nt;a.r;nento Ie accesso al servizl del territorlo (#)
Servizio di Formazlone e riqualificazione professfon.ale {#)
sarvizlo di Ori;antan\ento e acconlpagn:;mento all'inserimento lavorativo (#)
Servizio di Orientamento a accompagnamento afl'inserimento abltativo {#)
éewlzfo di orlentamento & accompragnamento all'inserimento social.e £#)
‘ Servizio di Odentamento e accompagnémento legale (#)

. Sewvizio di Tutela psico-socio-sanitaria {#)

Toma alla Domanda | o . s 2015 © FNPSA- ver,1.6.0

hitps:fffnasilo.dici.infernotfsprar/serviziiview7id_sezloneSw=542081d_progetto=1035#
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combllato
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Compliato
Compilato

Compiiato
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16612017 Servizi

SelIn: >> Home {fsprarfhomeiindex) >> Elenco Domande (/sprar/modulealelencoDomande/d 7ld_annuallta=2&id_fonde=1) >> Domanda
{lsprar/domandalindex 7id_modello=&Hd_progelto=1035}

Benvenulo Infogle.guardia@tin.it | Logout (fsprarfsecursflogout)
Gestione Domande

+ Presentazlone
domantde
(IsprarimoduloalelencoFondi)

Gestisci Account
» Modifica Registrazione
(lsprarfsecurefaccountinfo)

*  Mediflca Password
{fsprarisecure/newPswd)

' Soggetto richiedente Comune di Guardia Sanframondi
" Tipologla df Azlone Oréinarl -
Coelice del Progetto PROG-1074 -

. SERVIZI-MINIMI GARANTITI

Servizio di Accoglienza materiale (#) 5 Compllato

Servizio-di-Accoglienza materiale:- -

Descrivere la modalita df erogaziona:

L'accoglienza sard prediposta per favorire al masslmo 1'autononila del beneficlarl, in plccoll appartamentt dislocatl nel pfeno centro
clttadino, In abitazloni dotate df tutt] { confort. Per favorire fe speciifcitd dei sistema allmentare tradizionale, 1) vitte sarh erogato con
contributf economick su carte prepagate per un valore parl ad euro 5,00 pro dle pro caplte. La scelta ha un'intenzione soclo-educativa e

di responshallizzalone all'uso del denaro ed alla conoscenza del territorio. Un ulteriore contributo simlimente eregato sara if packet :
maoney pari ad eure 2 pro die pro caplte, direttamente collegato al percorso personalizzato dell'utente. Al primo artlvo si terrd un !
collequio In presenza di un mediatore culturale, con la presentazionae del contratto d’accogllenza e del regolamenteo del centro. DI !
seguito sl procedera all’avvio delle prime pratiche burocratiche: comunicazioni ag)l enti preposti, iscrizione al SSN, scelta del medico

etc,

Risultatl Attesi: .

Offrire agll utentl un Iuogo accogliente ed un tempo In sicurezza per favorire la loro progettazione futura; mostrare fin da subito una
trasparenza nefle attivita a regole di funzlonamento de! progetto istaurando un rapparto di flducla; permettere agll utenti la massima i
autonomia ed autogestione afl'Interno delle regole della struttura, Offrire un*accoglienza che riconosca il valore dl una persona In i

momentanea difficoltd, . |
!
Costo annuale del servizio: 113300,00
5 Vacldi Piano Finanziarlo Praventivo relatlve al izlo,
; mne relative al servizio, [L2, L3, L4, L5, B1, B2, G1, G2, G3, G6, A3] !

P coma da allegate C: R
i

Ente/i Attuatore /i assegnato al sarvizie: Nessun ente associato !
|

Compilato

;"Sew-l-zl; d.l Medla.zione iingﬁlstica-cuiturale {#) v” |
. Servizio di Orlentamento e accesso af servizi del territarlo (#) v Compilato 4
é-Sen—rl-zio. ;:l.i .Formazlon;a a riqlli;llflce;zlone profeés!onala ) & Cor.np.ll-att; B f
i i
; Bervizio di Orientamento e accompagnamento all'inserimento lavorativo (#) W Compllato j
r Servizio di Orlentamento e accompagnamento all'lnserfmento abitativo {#) W7 Compilato !
. Servizio di Orfentamento e accompagn-amento all'lnserime:nto soclalé {(#) 4 Compllato 4
j , Serviﬁto di Orientaménto e accompagname.nto Iegale.(#) 4 Compilator '
o o »  compllato

Servizio di Tutela psico-socio-sanitarla (#)

hitps:ifnasito.dici interno.itisprarfservizifview?id_sezioneSw=5420&id _progetto=1035#
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Demar
Toma alla Domanda | Copyright 2015 © ENPSA - ver.1.6.0
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5/6/2017 . Servizi

Selin: >> Homae (fsprarfomefindex) >> Elenco Domande {fsprarimoduloalelencoDomande/ ?1d_annuallfa=2&!d_fondos1) >> Domanda
(Isprarfdomandalindex ?id_progetto=1035)
Benvenuto infoglo.guardia@tin.it | Logout (fsprar/secureflogout)

Gestione Domande

+  Presentazione
domande
{isprarfmoduloalalencoFondi)

Gestiscl Account

* Modifica Reglstrazione
{fsprarfsecurefaccountinfo)

» Modlfica Password
{fsprarfsecure/newPswd)

i Soggetto richledanta ,
[ ordmar |
f

~ Tpeologla di Azlone
|

| PROG-1074 |

. Codica del Progetio

-SERV'ZI--M!N!MII-GARANTI;I;I; T
‘ Servizio di Accogltenza materiale (#) #  Compilato i

i
! servizio dI Mediaziene lingulstica-culturale (#) o Compllato ;

Sefvi'zﬂio dlMed iazione !mgu i_é.'t'ié:a-culturalé:“-- R

Dascrivere le modaklitd dl erogazions:

r
}
i
L'obiettlvo della mediazione Nngulstica-cuiturala & quello di facllitare fa comunicazione tra interlocutorl al fine di decodificare, da un f
fato te differenze lingulstiche, dall'altro I significate culturale dell'informazione velcolata, Il servize aglra principalmente con If ruole J
di:facilitazione nell'accesso al servizi a risoluzionl d) conflittl latenti o pales] tra gif utenti e utenti ed operator, anche dei servizi. In ‘

particolare, |"oepra def mediatore sara di supporto in ambiti quale quello sanitarlo, giuridico e soclale, Garantira uniformita di
intervento e dimensfone umana del rapporti operatore-utente, favorendo il superamento delle barriere lingulstiche, Vista I'estrema
variabilitd delle etnie dl provenienza, sl usufruira di mediatori a chiamata da agenzie professlonali, per assicurare la perfetta

risondenza delle specificita lingulstiche e culturali che potranno presentarsi.

| ! Risultat] Abtesh

Facllitazione nella comprenslone linguistica a culturale nell'accesso a | servizi, risoluzione del conflitti, afflancamento al personala

come da allegato C:

operante.
! ; Costo annuale del servizlo: 2000,00
!
1
! ; Voci di Piano ¥inanziarlo Pravantivo relative al servizie, 52
t

i Ente/ Attuatore/l assegnato aj servizio: Nessun ente associato

i i Servlzic; Vdri Orientamento e a;:cesso ai Vsewizl del territorio (#) v Compilaié
j- ,‘ Servizlo di Formazlone e riqualificazione professionale (#} g Compllato
: E 5;3;‘\;!1;"; (il Orient.am“e.n;:o e acco.m-p“;.a“g.na”n;;;to.aE!.'In.se.zr.lt-'nento Iavoratl.vo (#) 4 Compilato
J é s;rvizlo dr. t.'Jrle.ntamenh.) a a.cc.ompagnan.*xento all'lnserlmen.lo abltativo {#) [ Compilato
I E Servlzindl 6rient#ﬁ1ént§ é ao?ompagn.i;ﬁento af!'lnseri;'n.en“to.50cia.le (#)ﬂ . ”\\f V Compifato
| Servizlo di Orlentament;) e accompagnamento legale(#) & Compilato i
| e s v}.. .com.p“at,o l'

i Servizio di Tutela pslco-socio-sanitarfa (#)

httpsfifnasilo.diclinterno.it/sprar/serviziiview7id_sezloneSw=54208id_progetto=1035# 1/2
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[ Toma alla Domenda | Gopyright 2015 © ENPSA - ver.1.6.0
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1506/2017 Servizl

Selin: >> Home (/sprarfhomelindex} >> Efence Domande (fsprarimeduloalelencoBemande/ 2id_annualita=2&I1d_fondo=1} >> Domanta

{/spraridomandalindex?id_progetto=1035)

Benvenuto infogio.gurardia@tin.it| Logout (isprarfsecurefiogout)

Geslione Domande

+  Presentazione
domande
{fsprarimodulealelencoFondi)

Gestisci Account

o

¢ Tipologla dl Azlone

Codice dal Progetto

. Snggetto richiedente

+  Modifica Reglstrazione
{fsprarfsecurefaccountinfo)

+  Modifica Password
{isprarfsacureinewPswd)

Comune dl Guardia Sanframondl

Ordinari

PROG-1074

- SERVIZI-MINIMI- GARANTITI-

’ T

i
f
|
3

i
b
1
[

Servizio di Mediazione linguistica-culturale (#)

! Servizio di Orientamento & accesso ai servizi del territorio (#)

W Compilato

Servizio di Accogflenza materiale (#)

<«  Compilato

: -"Serv'lzib-dl'--Mediazibne-I'ingui'stic'a-cuItura!é:---

Daserivera le moedalith dl erogazione:

L'obiettivo della mediazione lingulstica-cutturate & guello di facilitare la comunicazione tra interlocutori al fine di decodificare, da un
lato le differenze lingulstiche, dalt'altro Il significato cujturale dell'informazione velcolata, ¥ servizo aglrd principalmente con Il ruolo
di;facilitaziona nell'accesso at servizi e risoluzlonl di confiitti latentl o palasi tra gli utenti e utentl ed operatori, anche del servizl. In
particolare, I'oepra del mediatore sara di supporto in ambitf quale quelio sanitario, glutidlco e saclale, Garantlra uniformita di
Intervento e dimensione umana del rapporti operatore-utente, favorendo |l superamento delle barrfere lingiuistiche. Vista |'estrema
variabifitd della atnle di provenlenza, si usufruird di mediatorl a chlamata da agenzle professlonall, per asslcurare la perfetta

risondenza delle specificita Hnguistiche e culturall che potranno presentarsi,

Risultatl Attesl:

Facllitazione nella comprensions lingulstica a culturale nell’accesso a i servizi, risoluzlone dei confiittl, afflancamento al personale

operante,
Costo annuale def servizto: 2000,00
Vocl di Plano Finanzlarlo Preventivoe refative al servlzla,. 52

come da aflegato C:

Ente/i Attuatora/i assegnato al servizio: Nessun ente assochato

'  Compilate
Servizlo di- Orientamento e accesso ai servizi-del ferritorio:
Dascrivere la modalita di erogazlone:

L'abitare slgnifica adattarsl al luogo, nel senso di usarne le Hsorse, organlzzare lo spazlo In veste economlca e simbatlca, If processo
df spaesamento che sf manifesta in condizioni di migrazlone forzata, deve essere segulto dalla capacita di ricostrulre un proprio spazio
ed un {uogo significanti, Il Comune dl San Framondl & dotato di tutti i servizl necessarl; gli operatott sl occuperanno preliminarmente
di effettuare una mappatura del servizl ed enti rilevant] sla per la pratiche burocratiche che per scopl dl soclalltd, Alf'ingresso sard

pertanto conseanato un kit di benvenuto contente una gulda sul servizl territorlall, materiall turisticl, una cartina geografica, orario del
po per un primo orientamento sugll entl e servizi territorialit

principall mezzi di trasposrto etc.Seguiranno incontrl specifici gl grur
sistama sanitario nazlonale,comune, posta, farmacdla,questura,agenzia delle entrate,ufflco per 'implego,associazionl sportive ete,

Risubtat] Attesi:

hitos:/finasto.dicl internoit/sprar/serviziview7id sezioneSw=54208&id_progetto= 103541
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15/6/2017 Servizi

Descrivere la modalitd di erogazione: :
i

nizzame lo spazio In yeste economica e simbolica. I processo

I
|
: L'abltare slgnifica adattarsi al luogo, nel senso di usarne le Hsorse, orga
dl spassamento che si manifesta In condizlonl di migrazlone forzata, deve essera seguito dalla capacita dl ricostruire un propric spazio
ed un luoge significanti, Il Comune di San Eramondi & dotate di tutti | servlzi necessari; gll operatorl si occuperanno preliminarmente

1 ed entl rilevantl sia per la pratiche burocratiche che per scopl df soclalitd, All'ingresso sara .

i di effettuare una mappatura del serviz
pertanto consegnato un kit dl benvenuto contente una guida sul servizi territortali, materlali turistici, una cartina geografica, orario dei

principali mezzl d| traspostto etc.Seguiranno incontrl specificl di gruppo per un primo orientamento sugll entl e servizl territoriali:
I sistema sanitarto nazlenale,comune, posta, farmacla,questura,agenzia delle entrate,uffico per I'implego,associazionl sportive etc.

Risultatl Attesk:

Appaesamento de! territorlo ed autonomla nell'uso del servizi territoriall, Comprenslone & use defla rete def servizl territorlall.

Costo annuale del servizio: 120434,63

vocl dl Plano Finanziario Preventive relative al servizio
! {P1, P5, P7, G7]
came da allegate Ct

‘ ! Ente/l Attuatora/| asseqnato al servizio: Nessun ente assoclato

! servizio di Formazione e riqualificazione professionale (#) o Compijato
[ "““Appaesament‘o"ﬁel‘terr’ltoﬂo'e'd=auton'omIa‘n'en‘uso"del sewizi teritoriall Comprénsione’e uso dellarete del'ser:}zi‘territoriall'.' ’ ,
7 Compilate i

:
F
i Servizio di Orientamento e accompagnamento all'inserimento lavorativo (#)

g Costo annuale del serviziot 120434,637 7T T
! Servizio di Orlentamento e accompagnamento all'inserimento abltativo (#) rY compilato
i Vocl di Pi Finanzlarie Preventivo relati Eservizio, s ety e gy e —— it e g s T e
| odg| ano Fin L: ar rev. relalive af ser 'y [PI,PS, P?,‘G?]r 2 E o - et - : j
i | Sertiits 7 oVraetsfiento e accompagnamento all'inserlmento soclafe (#} ¥  compilato oo
| T T ERteUARUARGFET askeghiata al sekviilo: : © UNegstnenteassodiato T T T i T T S
: «?  Compllato [

Setvizio dl Orientamento e accompagiamento legale (#}

; ! Senvizio di Tutela psico-socio-sanitaria (#) o Compllato .
|

[ Toma afla Domanda | Coayright 2015 © FNPSA - ver,1.6.0
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¢ Soggetto richfedenta

15/6/2017 Servizi

Selin: >> Home (lsprar/momefindex} >> Elenco Domande {tsprarimoduloafelencoDomande! 71d_annualita=2&1d_fonde=1) >> Domanta
{Ispraridomandalindex 71d_progello=1035}

Benvenule infoglo.guardia@tinit| Logout {sprarisecure/logout)
Gestlone Domande

+  Presentazione
demande
(IsprarimoduloalelencoFondi)

Gestisei Account

+ Modifica Regisirazione
{isprarfsecurefaccountinfo)

» Modlfica Password
(fsprarfsscurefewPswd)

I Comune dl Gurardla Sanframondi

| Tipologlia di Azlone l Ordlnari

| Codice del Progetto | PrOG-1074

L.

~ SERVIZI MINIMI-GARANTITI- -

‘ ”Ser.'viz!o Vdrf VAﬂccroglle.n“z-a“r“naterlaier(ri;;;r o7 7 Con;[;]lrarto

: Serul.z;;: cilﬂ Medfazione !ingu.lstlca-cult.urale é#) T4 Cor.npilato.

. Servizio di Orlentamento e a;cre;soral ;e.rvi;I (1;e! terrl.torfo {;) o ﬁf éc.:mrpilato” 7
. . o (;o.mp.n.ll;it;)

Servizio di Formazione e riquallficazione professionale (#)

-~ - Bervizio-di-Formazione-e riqualificazione-professionale:—

Dascrivare {e modalith df arogazfona:

1l progetto elaborerd una mappatura dettagliata del mercato lavarative locale,al fine di individuara tjuelle figure che magglormente
possono trovare lavero, guale formazione necessitano, ed Insieme afl'insegnante di italiano stilerd un dizlonario def termin] lavorativi
tecnicl. Con l'utente si effettuera un bliancio di competenze che ricostrulsce [a storla formativa e professionale, ponendo attenzione

| anche a quelle conoscenze e capacitd acquisite al df fuorl del percarsi formall di Istruzione e Individuando | punti di forza del singole

: percorso, L' operatore dell'integrazione sl occuperd di vagliare costantemente le o;:portunlté di ingerimento medlante tirocinl In

i azfenda e F'offerta formativa del centri EDA, corsl professionall, scuole edli, ete, I progetto Inoltra assistera gli utenti nel’eventuale
riconascimento di titoll di studio e professionall conseguiti all'estero e favorird I'accesso all'lstruzione universitatia.

' Risultati Attesi:

etenze professionall congrue con | profill richlestd; rigualificazlone delle competenze precedentemente acqulsite dagll

: Svlluppare comf
ento dei titoll di studio e professlonali; favorire I'accesso all'istruzione unlversitaria.

ospliti; riconoscin
Costo annuaie del servizlo: 4000,00
Vock di Plano Finanzlarte Preventive relative al servizio, -

come da allegato C:

Ente/l Attuatore/l assegnatae al servizlo: Nessun ente assoclato

{ Servizlo dI Orientamento  accompagnamento all'inserimento Iavorativo () & Compliato
', - R - —— - BRI .. . - . e e e . . " -
{ Servizlo dl Orlentamente e accompagnamento ali'inserimento abitativo (#) vf .C.om.p.llato
Ii“Serviz;u di Crlentamento Ve accr:nrampagnsrimentoraII'EnserImento sacla.le (#) o Compliato
£ Ser.vi.z“.lo c-ll Ori;;ta.m:an;o e- a-;:ct-:m.pag;nan*.ne.nt;a .regale [#) e C;mﬁ]lato
}‘_ O N " ct;mp",am

Servizio dl Tutela psico-socio-sanitaria (#}

hitps:fifnasilo.dielinterno.itisprar/servizifview?id_sezioneSw=5420&id_progetio=1035#
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15/6/2017 Servizi

Sel lo: >> Home (fsprarMmomefindex) >> Elenco Domande {fsprar/moduloafelenceDomande/1 Yld_annualita=2&1d_fendo=1) >> Domanda
{fsprar/domandalindex ?id_progeito=1035)
Benvenulo infoglo.guardia@tin,it | Logout{/sprar/securellsgout)

Gestlone Domande

»  Presentazione
domande
{fsprarimoduloafelencoFondi)

Gestisci Account

+  Modifica Registrazione
{Isprarfsecurefaccountinfo}

+  Modifica Password
{/sprarisecure/newPswd)

- Sogpetto richladants I Comune df Guardla Sanframond|

i Tihpologla dl Azlone | Ordlanarl r
| prOG-1074 i

' Codice del Progetto

- - SERVIZI-MINIMI- GARANTITI— -

G

' ;ervlrzritrﬁ di A.cct:.;_:;l.l;an-z.; materialreﬂ(a;)r . Compllato E

J Servizlo di Mediazion.e linguistica-culturale {#) T . Con.-n.r;.iito :

.irsrerrvlrzfo di Orientamenh.)“e aceesso al 5!‘3!’\'1‘2‘[ ﬁel territorio {#) @ Compllrato ‘,; 1}
o C.;m;npil.a.t;

i Sewvizio d1 Formazione e rlqualificazione professionale (#)

3
i

;| Servizlo di Orientamento e accompagnamento all'inserimento lavorativo (#) 7 Compilato

-~ Servizio-di Orientamento e-accompagnamento-all'inserimento lavorafivo:r— - - -~ Sy
I

! Bescrivere le modalita di erogaziona:

Il progetto fornird elementl essenzlali per orfentare gll utentl nel contesto lavorativo e forndre informazlonl sulle tipologla di contratto,
dirittl e dovert def lavoratore, mansioni e eategorle, assunzloni e perloado dl prova,malattia, lavore autonamao ete, Oltre a cid s1 porrd
: rilievo sulla presentazione del servizi di orlentamento ed implege presentt sul territorio, A tuttl gli utenti sara garantita formazlone per
! f la redazione di un cv e dl una lettera dl presentazione, ed assistenza ed orlentamento su dove e coma presentare la propria
| candldatura. Una mappatura delle azlende territoriall e risorse via web, Insieme alla conglunta ricerca dl annuncl su testate
specializzate, supporteranno 'attivita dl ricerca, Il progette ha in deflnitiva I'oblettivo dl aglre a supporto della costruzione di una rete

di attorl locali che a vario titolo possono favorire esperienze di inserimento lavorativo,

Risultat| Attesh

Conoscenza degli elementi princlpall della normativa del lavoro; capacitd del beneficlar di effettuare ricerche lavorative In autonomia;
creazlone di una rete territorlale a supporta dell'inserimento lavorativo dej beneficlar,

Costo annuale del servizio: 4000,00

Vecl dl Plane Finanziarlo Preventivo relative al sarvizlo, 2
come da allegato C:

Ente/i Attuatora/i assegnato al servizio: Nessun ente associato

: Servizio d] Orlentamento e accompagnamento all'tnserimento abltativo (#) 74 tomplliato
i l Servizio di Orientamento e accompagnamento all'inserimento sociale (#) W Campllato
i { Servizle di Crientamento e accompagnamento legale (#) v Compllato
; Servizio di Tutela psico-socio-sanitaria (#) (¥4 Compllate
; |

hitps Hffnasiio.dici.interno.it/sprarfservizifview 7id_sezioneSw=542081d_progetio=1035#1 112
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165/6/2017 Servizi

Sel in; >> Home (/sprarfhomefindex) >> Elenco Domande (tsprarimoduloalelencoDomandef1 7ld_annualita=2&ld_fondo=1) >> Domanda
(/sprar/domandalindex 7id_progetto=1035)

Benvenulo Infoglo.guardia@tin.it| Logout {fsprar/securellogout)
Gastione Domande

+ Presentazione
domande
{fsprarimeodutoalelencoFondi)

Gestisci Account

+  Moadifica Registrazione
(lsprarisecurefaccountinfo)

+« Modifica Password
{fsprarfsecurelnewPswd)

' Soppetto richledents , Comune di Guardila Sanframond|

" Tipatogha df Azlona f ordinari
|

Codice el Progetto ,PROG-IDM !
- -SERVIZIMINIMI GARANTITI- S ' AT,

¢ Servizio di Orlentamento e accompagnamento ali'Inserimento abltativo {#)

: gewizio.&.i-;;;a.gilié;za marter.fal-e k#)“ | J | Ct;n';p]lato
| : Servizio di Medlaziona.ll.nguisuc.a—culturale #) 4 Compll.ato |
j.Se;vI;fo di Or.le.nfamento e acéesss a! s.er;Iz“Imdel t.errit.orio (t;) V)" ) Compi[a_to_ é
| Servlz“lo dl.Farmaz.lone a rlqual.l.flt.:a;z.lone professlonale {#) o CQmp.llato | ;
! ! Servizio di 0rfentan'l.e;1-to eaccon;pégnanmentc; .'—x-ll‘I.n;z;in.m.nto Iavuraii\;o (4} - 7 ‘\j 7 Cc;r:[;liat; o ?
. e;? B C.omprlrfato” . {F

~-Servizio di Orlentamento e aéco'm'pagnaménto allinserimento abltativo ;- : : ,

Dascrivera le modalita df erogazione:

; i L'orlentamento all'inserimento abitativo Inizla contestualmente all'ingresso del beneflclar negll appartamenti. Tutti sono informati

o sulle regole del condominle speciflco,e sulle modalita di raccolta differenziata, A tutti viene proposto un modulo sulfa vita dl

. condominio & sulle sue regole dl comportamento,La fase di uscita definitiva & slcuramente una delle fas] pilt dellcate de) percorso dl

! accoglienza, La ricerca e la programmazione di una specifica slstemazlone alloggiativa e 1a sua tipologia & pertanto una fase da attivare

Vo con forte anticipo rispetto al templ, E* essenzlale come per I'Inserimento laverativo, un percorso In base alle caratteristiche e storie

Co delle singole persone.Strumento rilevante In questa fase & I'erogazione del contribute allogglo, che si concedera agll utentt che
abblano effettuato un buon percorse d'Inserfmento, che siano diventatl autosufficlentl e per cul sussistano | requlsiti fondamentali.

RistHtatl Attesh

conoscenza della norme e pratiche amministrative coflegate al fitto di un immoblle; conoscenza detlle possibilita di agevolazioni
all'accesso all'alloggio; reperimento di alloggl sul territorio,

Costo annuale del servizio: 16000,00

Voci di Plano Finanzlario Preventivo refative al servizio, (13, 14]
come da allegato !

Ente/[ Attuatore/l assegnato al servizlo: Nessun ente assoclato

| . Servizio di Orlentamento e accompagnamento all'inserimento soclale {#)

P R ce . . . .
i <’  Compllato
1 -

&

Compliato

Servizio di Orfentamento s accompagnamento legale (#)

! Servizio di Tutela psico-socio-sanitarla (#) W Compilato

hitps:/finasilo.dict.interno.itfsprar/serviziiview fid_sezloneSw=5420&id_progetlo=1035# 112
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15612017 Servizl

Selin: >> Home {fsprarfiomefindex) >> Elenco Domande(.fsprar!moduloalerenconomandeﬁ?Id_annuarlta=2&ld_fondo=1) >> Domanda
(n'sprarldomandaﬁndex?ld_progelto=1035)
Benvenute infoglo.guardia@tin.it | Logoul {fsprarfsecureflogout)

Gestione Domande

*  Presentazione
tdomande
{fsprarimotuloaielencoFondi)

Gestiscl Account

+  Modifica Reglstrazione
{fsprarfsecurefaccountinfo)

= Modiflca Password
{fsprarfsecurefnevwPswd)

. Soggetto richledents , Comune di Guardia Sanframond|

. Tipologia di Azlone [ Ordinari
| PrOG-1074

© Codice del Proyetto

-~ SERVIZI-MINIMI-GARANTITI

| Servizlo di Accogllenza materiate () compllato
j. Servizio dl Mé&lazlone linguistica-culturale (#) W@ Cormpl.lator
! ' Servizio di Orientamente o accesso al servizl de) territorio {#) W Compllato 7
‘ . Servizio di Formazlene e riquatificazlone professtonale (#) W Compilato |
‘ Se;;'\:i-zlo di Orll;;\te;n1.eﬁ£; t-;.-;.;c.;om[.)agn;m.ento a.ﬂt'.lns.;:ln.aento .iavorat!vo (#) 7 ;? Campllat(; h !
; Ser.vizio d] Orientamento a accompag;rnamento all‘inserlmei;ato abitat.luo (#) 1Y (;;rmpll.ato ‘
E"Sewlz!; Vdrfrbrienlarr;t;nto e ;accomp;é;1an\|;t;.t.;.-aI;'-l.|1‘se-rlmcnto sodalre (#V) V ) W Cﬁmﬁi}ag - J

;- -Servizio di Orientamento e accompagnamento all'inserimento soclale: - -~ : : .
!
bBescrivere le modalith di erogazione:

i Un progetto di accogllenza integrata tichlede I'inserfmento del beneflclart In un tessute socio-culturale, la realizzazlone dl interventi a
: favora di un positivo Inserimento nella comunita locate & essenziale per prevenire Pinsergere di fenomeni di distaceo. I progetto
parteciperd alle varie attivitd territorilal dl Incontro e comunicazlone, promuovendo eventl dl sensibilizzazlone che possano favorire la
socializzazlone e la rottura degli stereotipt dl cul spesso | rifugiati sano vittime. GIl utentt saranno accompagnati presso | luaghi dl
interesse culturale ¢ sociale, Intessendo cost una reta di relazionl e rapportl can entl present| su territorio, GH operatar o}
integrazione, assumono un ruole essenziale nella costruzione df una rete di supporta polchd agevolano il colnvoigimento attive tra
popolazione e ospiti del progetto. In occaslone della glornata mondiale del rifugiato, saranno crganizzate glornate informative sul

tema,

Risultat] Attesi:

realizzare una rete dl entl ed associazionl dl supporto ali'inserimento sociale degli utenti; favorire la partecipazione dei beneflciarl alle
principall attivitd sociali del terdtoro; prevenire forme di marginalizzazione e rifluto; informare e sensibilizzare i territorio.

Costo annuale del servizio: 4453,68

{

|

]

i

f

i Vocl di Plano Finanziarlo Praventivo relative al servizio

H n a revantivi ', {64, 15, 16]
! come da allegate C:

1
|
!

Ente/i Attuatora/i assegnato at servizlo: Nessun ente associato

Seyvizlo di Orfentamento e accompagnamento legale {#) Ny Compliato
Servizio di Tutela psico-socfo-sanitaria (#) Y4 Compilato

hitpsffnasilo.dici.interno.itisprarfservizifview?id_sezioneSw=54208id_progetio=1035#! 12
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15/6/2017 Servizi

Sel in: >> Home (fsprar/homefindex) >> Elenco Domande {Isprar/maduloalelencoDomande/i ?d_annvalita=2&Id_fondo=1) >> Domanda
(Isprarfdomandafindex ?ld_progetio=1035}
Benvenulo infoglo.guardia@tin.it | Logout {lsprarisecurefiogout)

Gestione Domanide

+  Presentazlone
domande
{lsprar/imoduloafalencoFondi)

Gestisel Account

+ Modifica Registrazione
{fsprar/securefaccountinfo)

s Modifica Password
{Isprarfsacure/newPswd)

’ Comune dl Guardia Sanframondi

; Soggetto richledente

. Tipoiogla dl Azlope l Ordinarl

. Codice del Progetto ’ PROG-1074

- SERVIZI-MINIMI-GARANTITI-—

| Servizia di Accoglienza materiate (#) ¥ Compilato |

; Servizio di Medlazione Ilngulstlr;a-.cu[turaie (#) g campilatﬁ ;

g Servizio di Orlenta;'nento 8 accesso al seﬁ;rl-zi d.ei lerritorlo (#) \/ . Cor;pl!ato V :

!r Ser\..;lzlo. di Formazlone @ riqua!lﬂ.cazfnna professionale (#) & Co.mpllato

| U -t S - - . - P de e s e 1w - - e

E Servizio di Orientamento e accompagnamento all'lnserimento lavorativo (#) it Compilato H
! .Ser.vlzlo q.:n Orlentamento a a;ccompaéﬁm“n;z;\to a.ll'fnse.rlme-n“tc; abitatl\;u (#) o l;'.‘om‘pllato [

‘ Servizlo d.i“(;;i-e;st-a%ento a accomp.agnamen.to aII'lnserrlanmrtVo sociale (#) 4 . .CD-I.Il.j.:.li.l;tO- o

.- Bervizio di Orlentamento e-accompagnamento-all'inserimento sociale ;

Deserivere le modalith di erogazione:

! Un progetto dl accoglienza integrata richlede Finserimento dei beneficlarf in un tessuto soclo-culturale, la veallzzazlone di interventi a
favore dl un positivo inserimento nella comunita locale & essenziale per prevenire I'insorgere di fenomeni di distacco.Il progetto
parteciperd alle varle attivita territorilal di fncontro e comunicazione, promuovendo eventl dl sensibllizzazlone che possano favorire la

soclalizzazlone e la rottura degli stereotipi di cui spesso i rifuglatl sono vittime, GH utentl saranno accompagnati presso i luoghi di

Interesse culturale e soclale, intessendo cos) una rete di relazioni e rapport con entt prasentl sul territerio. GIl operatorl di
integrazione, assumono un ruofo essenziale nella costruzione di una rete di supporto poichd agevelano Il celnvolglimento attivo tra
popolazione e ospiti def progetto. In accasione della glornata mondiale del rifuglato, saranno organizzate glornate Informative sul

tema,
l

Risultati Attesi:

reallzzare una rete di enti ed assoclazionf dl supporto all'lnserfmento soclale degli utenti; favorire la partecipazione del beneficlari alle
principali attivita sociali del territorio; prevenire forme dl marglinalizzazlone e rifluto; informare e sensibliizzare Il territorio.

Costo annuale del servizio: 4453,68

Voci df Plano Flranzlario Preventive relative al servizio
‘ [G4, 15, 16]
come da aliegato €:

i Ente/i Attuatora/l assegnate al servizio: Nessun ente assoclato

; Servizio dI Orlentamento e accompagnamento legale (#) Y4 Compllato
; i Servizio dl Tutela psico-soclo-sanitaria (#) iy Compilato

hitpsfinasilo.diclinterno.ilfsprarfservizifview?id sezionaSw=54208id progetio=10354 if2
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15/6/2017 Servizi

Sei in: >> Home {lsprarmomefindex) >> Elenco Domande {fsprarimoduloalelencoDemandaH 7d_annualita=2&ld_fonde=1) >> Domanda
{Isprarfdomandafindex7id_progelto=1035)

Benvenulo infogio.guardia@tin.it | Logout (fsprarfsecurellogout)

Gestiene Domande

»  Presentazione
domande
{fsprarfimoduloalelencoFendi)

Gesliscl Account

» Modifica Reglstrazione
(fsprarfsecurefaccountinfo)

*  Modifica Password
{Isprarisecure/newPswd}

! Soggetto richledenta

| Comune di Guardia Sanframond|
: |

Tipologia di Azione | Ordinarl

‘1 Codlce del Progetio IPROG-ID‘M
SERVIZI MINIMI- GARANTITI- o o gy

' S.ewl;i; drl A;c;;lleﬁza ma;eriale (#) v"i 7 Cr;lr;plla.ko |
Servizilo di Med.:!iz;z.!.one.e“.ilngulstl.c.a-culturale ) & cOmpilato o i :
: Servizio di Orlentamento e accesso al servizi del territorle (#) Y Compijato |
' Servizio df Formazione e r.lqualif.!cazl.on.e p.rofes;lonalc.s (%) L Compl.lato.
] S-;z-l.;\.rlzlo di Orléntan1ento a acrct;)n;pi;grrnrarn:lernﬂtoraii;in;erlmento lavorativo (#} sf/ . (‘;o.mpilatt; 7 N
. Se.rvi:;lo di O;Ientaméﬁ.to @ accomrpéénamento ali'lns.e.rfn;ento abltativo {#) ¥ CD!ﬁbll;tDI
' Servizla di Orlentamento o accompagnamento allinserimento soclale (#) @ Compliato |
e accompagname . . W Compll#to é

l Servizio di Orlentamento e accompagnamaento legale (#)

—-Servizio di Orientamento e accompaghaménto fégale:

Descrivera lo modalitd di erogazione:

Le attivita df sostegno legale, relative alla procedura per il riconoscimento della protezione internazionale, sene tra le funzioni pli
delicate del percorso deli'utente nel progetto. La narrazione dl una storla personale, carica di dolore e difficoitd, richlede fatlca e
Plstaurars] di un rapporto di flducla. L'audiziona con ia Commisslone Territorlale & 1] momento cruclale del percorso dl accoglienza che
pud determinare differenti sviluppl della propria storla. Particolare attenzlone quindi verra posta alla memoria storica e alla
preparazlone dell'Intervista cen 1a Commissfona Territorfale, st prevederanno diversi Incontri tra I'operatore legale, il beneficliarlo e un
medlatore eulturale, al fine di esplicitara [e modalitd dell'intervista, effettuande una rlcostruzione scritta defla memoria personala del
richiedente e contestualizzando gli eventi parsonall, afl'interno del background soclo-politico de! paese dl provenienza,

Risultat] Attesl:

|
Conoscenza della normativa e defle pratiche burocratiche connesse alla procedura d'asilo; raggiungimento della plena autonomia nella
! gestione della documentazione personale.

Costo annuale del servizio: 7800,00

Vocl di Plano Finanziarlo Preventivo retative al servizio, P3
coma da allegate C: i

Ente/l Attuatore/l assegnata al servizlo: HNessun ente assoclato

Y Compllate

I I Servizio di Tutela pslco-soclo-sanitaria (#)

htlps'Jlfnasl[o.dlci.inlerno.il!sprarlservizifview?id_sezione8w=5420&id |_progatio=1035# 112
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15/612017 Servizi

Sei in: >> Home {fsprarhomelfindex) >> Elenco Domande {lsprarfmoduloafelencoDomande! ?ld_annualita=2&1d_fondo=1) >> Domanda
{fsprarfdomandalindex ?1d_progelto=1035)
Benvenulo infoglo.guardia@tin.it | Logout {lsprarfsecureflogout)

Gestione Domande

+  Presentazione
domande
{lsprarimoduloalelencoFondi)

Gestiscl Account

«  Modifica Registrazione
{Isprarfsecurefaceountinfo)

+  Modiffca Password
{lsprarfsecure/newPswd}

. Soggetto richledenta l Comune di Guardla Sanframond!

Tipolagia di Aziene { Ordinari

Codice del Progetto , PROG-1074

SERVIZI MINIMI-GARANTIT] -

Comgpllato i

Ser‘\.;lrzirtr) d; Accoglienza ma;t.arla.!e“(#.) o H

j ' Servizio di Medlazione Iinéu!stlca-culturale () 4 Compllato | ;
‘ Se.rrvlzicrjrdi 0rientamenh.;p a %ccesso al servizi t;el terrltorio (#) \/ 7 C;n;p.llatt; . ) l
Servizh; di Formazione e rlqualif!&azlone professionala (#) 1Yy C.D.r.npllato

‘.s-éwlz.lo i OrIentamento e accompagnamento ma.ll'.inserim;anto lavorativo {(#) tj’ Co.l.‘l.‘l.p“i.lhi.!lo. }r E
' Servizio di Orlentament.o a. ac-co-mpa.gr.lamento all'inserimento abi.tatlvo {#) . Y4 “.C.on:u.:llato .
1 Ser.u]zlo d.E Ori;antam;aﬁio -] ;;c;hﬁi;gnamento all‘lnserimento spclale (#) v V C;;méll.a.to f
,' Servizlo &; orfentamento e accompat_;]nf.imemo legale (#) o - r;‘g;r.-.n[.;ilato 1:
-sanitaria 7 ¥4 C(;n;pll.atc;. -

! Servizlo dl Tutela pslco-soclo-sanitaria (#)
.- Servizio di Tutela-psico-soclo-sanitarla: -
1 Descrivera le modalit di erogazione:

[ I servzio consta di una serfe df intervent! Interconnessi e correlat], tra attivita di progetto e rete del servzi territorlall. Al beneficiario
[ sara Hlustrata la rete del servzi dedicatl ed accompagnato per pol essere capace dJ usufruiime autonomamente. All'ingresso dell'ospite

in struttura verra planificato un programma di screening sanltario (comprensivo di malattie infettive). In quest'ambito seno comprese 1
tutte [e attivity a supporte della salute psico-fisica e dl pravenzione come quella attivate in sinergia con I'ASL (vedl protocolio). i

Sem)ure il progetto & rivalto a persona non appartenenti alle categorte vuinerablil, tl disagio mentala nell'intera categoria del [
richledent! & fortemente presente palcha stuazlonl pregresse ed If viaggio espongono tutti | migrantl a trauml, Pertanto nell'equipe dl ;

progeito sard presente anche una psicologa che possa avviare attivita di empowerment soclopsicologico.

Risuftati Attesh

I
screening medico dettagiiato per tuttl | beneficiarl; informazione sul S5N; autonomia nell'espletamento del servizl del S5N; sostegno
psicologico; collaborazione e propettazione degl Intervent con [a locale asl; prevenzione di situaziont df crisl,

10240,00

Costo annuale del servizio:

vocl di Plano Finanzlarlo Preventivo refative al servizlo,
[P5, T2}
come da allegato Cr

Ente/l Attuatore/1 assegnato al servizio: Nassun ente associato

hitps/ifnasilo.diclinterno.itisprar/serviziview?id_sezleneSw=542081d_progelto=1035#!




15/6/2017 Servizi
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hltps:llfnaslIo.dlci.in!erno.wsprarlservizi!view?id_sezioneSw:Sd'zO&id |_progetto= 103541
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- 15/6/2017

Set In: >> Home {lspraromelindex) >> Elenco Domande (fsprar/moduloalelonceDomande/t?id_annualita=2&1d,_fondo=1) >> Domanda
{sprar/domandafindex?ld_progelto=1035) >> Servizi Garantitl {fsprarireleterritoriale/edit?ld_sezloneSw=5421&Id_progetto=1035)

Gestione Domande

+  Presentazione
domande
{lsprarimoduloalelancoFondi)

Gestiscl Account

+  Modiflca Reglstrazione
{/sprarfsecurefaccountinfo}

+  Modifica Password
{lsprarfsecure/newPswil)

Soggeito richledente
Tipologla di Azlone

. Codlce del Progetio

Rete terriforiale

Benvenuto Infogio.guardia@tin.it | Logout {fsprarfsecureflogout)

Eomune dl Guardia Sanframond!

| COrdlinarl

} PROG-1074

" RAPPRESENTAZIONE-DELLA-RETE TERRITORIALE DI-RIFERIMENTO

" Nome ante/ufficio

Attivita/servizio

ttodaltd ¢i
colfaboraziona

irASL

servizi sanitarl | protocollo

f, ASD sSanframond| Calcio

I Protocollo

1
il Misericordie

l volontarfato l adesione

i
f Protezione Clvile

volontarlato I adesione

1
i
[

ll ACLI Guardia

Toma alla Domanda | . .1 2016 ® FNPSA - ver. 160

Consorzle Centro Commerciale Naturale If tempo fibero e adesione
Guardiolo formaziene/tirocinio
, velontariato I adesione

hilps:#inasilodici.interno.tisprarfreteterritorialefedittid_sezioneSw=54218id |_progetto=10354t

1







161612017

Scheda Anagrafica del Progetto

Selin; >> Home {/spravmomefindex) >> Elenco Domande(!spran‘modu!oalelencoDomandaH?ld_annualjta=2&fd_fondo=1) >> Domanda
(fspraridomandalindex ?id_progetto=1035) >> Equipe mullidisciplinare {fsprarfequipeiviewi?ld_sezleneSw=54228&1d_progetto=1035)

Gestione Domande

+  Presentazione
domande
{isprar/modulealelencoFondi)

Gestisct Account

» Modifica Reglstrazione
{isprarlsecurefaccountinfo)

* Modifica Password
(fsprarlsecureinewPswd)

f St;g(;etto.ricl)let;.é;lte

I Tipologla dl Azlone

j Codice del Progette
~Equipe-Multidisciplinare-

[

Preventlve del progatto:

! Numero totala del prersonale carlcato sul Plano Flnanziatio

: {incluso il personale amministrativo/contablle)

Benvenulo infogio.guardla@tin.it | Logout {sprarfsecurefiogout)

l Comune dl Guardla Sanframond|

[ Ordlnari

| PROG-1074

9,00
Risorse previste:

Fascia Ore/Sattimana GreafMase *

_ : Nome Ente
P ', da tndividuare l da Individuare f Fascla A [ 26,00 ' 109,00
J da individuara da Individuara [ Faseta A [ 15,00 [ 63,00
| da Individuare da ndividuara [ Fascla A | 10,00 ] 42,00
[ da Individuare | da individuare | Fascia & | 8,00 [ 34,00
{[ da indlviduare [ da individuara [ Fascia A [ 25,00 [ 105,00
” da indlviduare [ da individuare I Fascla A ' 10,00 l 42,00 v
» t

¢ f

Hodalitd di organizzazione del lavoro a di gestions
dal'équipe

Modalita dl raccordo tra ente locale e enta/l attuatore /it

Modalita® di agglornamento a formaziona degl operatorl:

Tl progetto st avvarrd di un'equipa di personale df varla formazlone per asslcurare
una molteplicitd dl competenze che possano In gruppo tispondere alle diverse
esigenze. Nello specifico sl prevedone: un coordinatore di progetto responsablle
della sua conduzione dal punto di vista qualitativo ed economicoe; un operatore
amministratlvo; un operatore legate che segue le pracedure per il riconoscimento
dallo status ed Informa gii utenti; due operatorl dell'accoglienza deputati
al'accoglienza materiale; un oparatore dell'Integrazione che predisporea gli
strument! per I'inserimento soclo-economico e'la formazlone.Un assistente soclala
che redlgera e segulrd con il beneficlario un plano personalizzate d'Integrazione.
Un plano dettagllato di progetto e rlunioni settimanall asscureranno una corretta

Implementazlone della attivita,

L'ente attuatore non & stato ancora individuato.Dovrd asslcurare le figure
indlviduate e I'andamento del progetto cosl come presentato, L'assistente soclale
sara Invece una risorsa reperita dall'ente locale per assicurare una diretta
connesslone con l'andamento del singoli progett] Individuall de! beneficiart. Ii
responsablie del servizio sard tenuto a raccordarsi costantementa con i'enta locale,
Un plano di controllo definlra I'lmplementaziona per singole micro attivitd che
saranno veriflcata su base mensile, Sul planc contabile, gli amminlstrativl delfi’ente
locale svolgeranno perlodiche verifiche; non da ultimo il revisore contablla
effettuerd Ia valutazione definitva dell'eleggibilltad e correttezza defla
documentazione economica presentata.

htips:Hinasilo.dici.Iinternodtfsprarfequipe/iview?id sezioneSw=5422&id_progetto= 10358

12




15/6/2017
| 1I progetto si basa sull
: peirformgncaiperchéaun
i . primo obleitivo sara €
i Descriziona: verso un'armonizzazione

I t H

Risultati attes| esperienze.
Costo annuale: 0,00
i Voci di Plano Finanziatio Preventivo refative al servizio, come Al
; da allegato C:

Modalita’ attraverso la qualiviane

Costo annuale: 4000,00

Vaci di Piano Finanziatio Praventivo relative al sarvizio, come A2

da aliegato C:

‘ avere operatari formatl e contatti specifict per attivare subito [e dovute procedure

Itisultati attes): amergenziall

I ] e e e e s e
l I campi contrassegnall con l'aslelisco {*) sono obbligatorf

[ T ma alla Domanda | Copyright 2015 & FNPSA - ver.1.8.0

hllosﬂrnasilo.dlcl.inlerno.itlsprarlequipefview?id_sezioneSw=5422&id |_progetto=1035#(

Scheda Anagrafica del Progetto

razione di un team work, realta che ragglu
isce abllita, esperienza e conoscenze comp
delle esigenza e propensioni personalt ¢

uvello deli'integrazione
Necessaria a tal fine |

& creazlone di una identita di gruppo,
& la gestione delle conoscenze e deile informazioni che vann
condivige correttamante,

creazione di un team; operator formati ed agglornati sul tema; scambio di

svolta l'attivita' di supervislone estarna psicologlca delfequipe:

df ajuto utilizzano 1a propria persona come
ttono In gloce la propria soggettivitd
condizloni d1 bisogno o disaglo,
ne all'Interno di una

jone come uno strumento di

ti confiittuali che inveltablimente
Senza, |I'operatore rischia un
lonedl usura o bitrn out.5i &
con Incontri quindicinali, per

1

i

i Gli operatorl delle professioni
strumento di lavoro, ovvero me

; relazione di aluto & un individuo in

I una relazione asimmetrica. Considerando tale relazio

i situazione tavorativa, si pud definire fa supervis

| aborazlena degll elemen

terscggettiva asimmetrica.

che pud condurlo a una sltuaz

sceito di reperire una risorsa professionale esterna,

assicurare la massima alterita e neutralitd rispetto at gruppo di lavoro.,

Descri H

izlone: lavoro, che permette I'e!
segnano una relazione In
sovraccarico psichico

problematiche inerenti le
tracclare argomentazionl peril
1'interno del contesto di una equipe.

creare uno spazlo di riflessione protetto; gestire le

relazloni di aluto; prevenire fenom

| Risultati attesi: eni di burn out;
ventro delle difficaftd individuati a

Modalitd deli'équipe di far fronte a situazioni emergenziali:

come da nermativa, dei corsl sulle modalita di gestire
stcurezza sul lavoro, pronto soccorso). L

con fa quate, una voita
dendo gia anticipatamente
mergenziall e | riferimentt specificl per

o |le procedire da attlvare per

un contatto specifico del progetio per
sulle modalita per ¢chlamare il 118 e

Gl operator effettueranno,
i situazioni emergenziall (a
S progetto ha gla un protoco
Lo attivato if progetto, sl avvierd un costante
pescriziona: Ia prassi da seguire In caso di situazioni e
casi da inviare e seguire presso il locale D5HM,
richledere un TSO. Gli utenti aveanno sempre
casi dl emergenza, ma saranng ache formati

descrivere [a loro posizione.

Ile d'intesa con la locale ASL,
dialogo, preve

i
f
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PIANO FINANZIARIO PREVENTIVO

PROGETTO COMUNE DI GUARDIA SANFRAMONDI ANNI 2017/2020 - CATEGORIA
“ORDINARI”
Cod. DESCRIZIONE SPESA Importo Contributo | Costo totale
Cofinanz. €. | richiesto €. | progetto €.
P Costo del personale stabilmente impiegato subordinato e 15.752,63 | 121.472,00 137.224,63
parasubordinato
P1 | Operatori sociali 0,00 46.800,00 46.800,00
P2 | Interpreti e mediatori culturali 0,00 0,00 0,00
P3 | Operatore legale 0,00 7.800,00 7.800,00
P4 | Addetti alla pulizia 0,00 0,00 0,00
P5 | Assistenti sociali 0,00 19.500,00 19.500.00
P6 | Psicologi 0,00 6.240,00 6.240,00
P7 | Altre figure professionali (personale direttivo 0 amministrativo 15.752,63 | 41.132,00 56.884,63
dell’Ente Locale Ecc.)
L Oneri relativi all’adeguamento e gestione dei locali e/o 0,00 47.200,00 47.200,00
strutture
L1 | Ristrutturazione locali destinati all’ospitalita dei beneficiari 0,00 0,00 0,00
L2 | Opere di manutenzione ordinaria e relativi materiali 0,00 4.000,00 4.000,00
L3 Affitto locali, cauzioni, registrazione contratti riferiti all’anno 0,00 33.600,00 33.600,00
L4 | Pulizia locali e relativi materiali 0,00 2.400,00 2.400,00
L5 | Utenze delle strutture di accoglienza (acqua,elettricita,gas e 0,00 7.200,00 7.200,00
gasolio da riscaldamento)
B Acquisto (eventuale ammortamento), leasing o noleggio di 0,00 10.000,00 10.000,00
attrezzature
B1 | Acquisto, noleggio o leasing di mobili, arredi ed elettrodomestici 0,00 8.000,00 8.000,00
B2 | Acquisto, noleggio o leasing di hardware, software, 0,00 2.000,00 2.000,00
strumentazione tecnica ed autovetture
G Spese generali per ’assistenza 0,00 55.250,00 55.250,00
G1 | Vitto, abbigliamento, igiene personale, assistenza infanzia, 0,00 36.500,00 36.500,00
materiale ludico
G2 | Effetti letterecci 0,00 2.000,00 2.000,00
G3 | Spese per la salute (medicinali, visite specialistiche, protesi non 0,00 1.500,00 1.500,00
previste dal S.S.N.,...)
G4 | Spese di trasporto urbano ed extra-urbano, spese di 0,00 400,00 400,00
trasferimento, viaggio e soggiorno temporaneo dei beneficiari
G5 | Spese per la scolarizzazione 0,00 0,00 0,00
G6 | Pocket Money 0,00 14.600,00 14.600,00
G7 | Alfabetizzazione 0,00 250,00 250,00
S Spese di orientamento ed assistenza sociale 0,00 2.000,00 2.000,00
S1 Costi e consulenze occasionali per orientamento e assistenza sociale 0,00 0,00 0,00
S2 | Costi e consulenze occasionali per interpretariato e mediazione 0,00 2.000,00 2.000,00
culturale
S3 | Spese per I’informazione sui programmi di rimpatrio volontario 0,00 0,00 0,00
T Spese per i servizi di tutela 0,00 4.000,00 4.000,00
T1 Costi e consulenze occasionali per orientamento ed informazione legale 0,00 0,00 0,00
T2 | Costi e consulenze occasionali per supporto psico-socio-sanitario 0,00 4.000,00 4.000,00
| Spese per ’'integrazione 0,00 22.153,68 22.053,68
11 Corsi di formazione professionale 0,00 4.000,00 4.000,00
12 Borse lavoro e tirocini formativi 0,00 4.000,00 4.000,00
13 Contributi alloggio ed interventi per agevolare la sistemazione 0,00 5.000,00 5.000,00
alloggiativa
14 Contributi acquisto arredi per alloggi beneficiari 0,00 5.153,68 5.053,68
15 Contributi straordinari per ’uscita 0,00 2.500,00 2.500,00
16 Altre spese per ’integrazione 0,00 1.500,00 1.500,00
A Altre spese non ricomprese nelle precedenti categorie 0,00 29.500,00 29.500,00
Al | Spese per incontri nazionali, convegni, corsi di formazione, 0,00 0,00 0,00
trasporto pubblico a favore del personale
A2 | Altre spese relative al personale (costi per consulenti fiscali e 0,00 4.000,00 4.000,00
del lavoro, ecc.)




A3 | Altre spese relative all’assistenza (tessere telefoniche per 0,00 1.500,00 1.500,00
beneficiari, spese di assicurazione per infortuni e r.c. dei
beneficiari, fototessere, spese per pratiche burocratiche relative
al rilascio o rinnovo permessi di soggiorno)
A4 | Altre spese non classificabili nelle precedenti microvoci (spese 0,00 24.000,00 24.000,00
per fideiussioni richiesta a titolo di garanzia dall’ente locale
all’ente gestore, altro, ecc.)
TOTALE COSTI DIRETTI 15.752,63 | 291.475,68 307.228,31
Cl Costi indiretti (max 10% del totale dei costi diretti cui si chiede 0,00 7.824,32 7.824.32
il contributo
ClI1 | Spese telefoniche per utenze fisse e mobili usufruite dal personale 0,00 1.500,00 1.500,00
CI2 | Spese di carburante per automezzi di servizio (anche per 0,00 824,32 824,32
automezzi di proprieta del personale)
CI3 | Spese di cancelleria 0,00 1.500,00 1.500,00
Cl4 | Spese generali di essenziale allestimento e gestione degli uffici 0,00 4.000,00 4.000,00
di supporto alle attivita del Progetto (escluse quelle
eventualmente comprese nella voce C3)
TOTALE COMPLESSIVO (Costi diretti+Costi indiretti) 15.752,63 | 299.300,00 315.052,63




PIANO FINANZIARIO PREVENTIVO
PROGETTO COMUNE DI GUARDIA SANFRAMONDI ANNI 2017/2019 — CATEGORIA “ORDINARI”

Cod. Descrizione spesa Importo Contributo | Costo totale
Cofinanz. €. | richiesto €. | progetto €.
P Costo del personale stabilmente impiegato subordinato e 121.472,00 137.224,63 | Costo
parasubordinato orario
P1 Operatori sociali 46.800,00 46.800,00 | P1-€ 13,76
P2 Interpreti e mediatori culturali 0,00 0,00
P3 | Operatore legale 7.800,00 7.800,00 | P3-€ 13,76
P4 | Addetti alla pulizia 0,00 00
,00
P5 Assistenti sociali 19.500,001 19.500,00 | P5-€13,76
P6 | Psicologi 6.240,00 6.240,00 | P6-€13,76
P7 | Altre figure professionali (personale direttivo 0 amministrativo 39.000,00 54.752,63 | P7-€13,76
dell’Ente Locale Ecc.) P7-€16,00
L Oneri relativi all’adeguamento e gestione dei locali /0 strutture 0,00 | 47.200,00 47.200,00
L1 | Ristrutturazione locali destinati all’ospitalita dei beneficiari 0,00 0,00
L2 | Opere di manutenzione ordinaria e relativi materiali 4.000,00 4.000,00
L3 | Affitto locali, cauzioni, registrazione contratti riferiti all’anno 33.600,00 33.600,00
L4 | Pulizia locali e relativi materiali 2.400,00 2.400,00
L5 | Utenze delle strutture di accoglienza (acqua,elettricita,gas e 7.200,00 7.200,00
gasolio da riscaldamento)
B Acquisto (eventuale ammortamento), leasing o noleggio di attrezzature 0,00 10.000,00 10.000,00
B1 | Acquisto, noleggio o leasing di mobili, arredi ed elettrodomestici 8.000,00 8.000,00
B2 | Acquisto, noleggio o leasing di hardware, software, 2.000,00 2.000,00
strumentazione tecnica ed autovetture
G Spese generali per ’assistenza 0,00 55.250,00 55.250,00
G1 | Vitto, abbigliamento, igiene personale, assistenza infanzia, 36.500,00 36.500,00
materiale ludico
G2 | Effetti letterecci 2.000,00 2.000,00
G3 | Spese per la salute (medicinali, visite specialistiche, protesi non 1.500,00 1.500,00
previste dal S.S.N.,...)
G4 | Spese di trasporto urbano ed extra-urbano, spese di 400,00 400,00
trasferimento, viaggio e soggiorno temporaneo dei beneficiari
G5 | Spese per la scolarizzazione 0,00 0,00
G6 | Pocket Money 14.500,00 14.500,00
G7 | Alfabetizzazione 250,00 250,00
S Spese di orientamento ed assistenza sociale 0,00 2.000,00 2.000,00
S1 Costi e consulenze occasionali per orientamento e assistenza sociale 0,00 0,00
S2 | Costi e consulenze occasionali per interpretariato e mediazione 2.000,00 2.000,00
culturale
S3 | Spese per I’informazione sui programmi di rimpatrio volontario 0,00 0,00
T Spese per i servizi di tutela 0,00 4.000,00 4.000,00
T1 Costi e consulenze occasionali per orientamento ed informazione legale 0,00 0,00
T2 Costi e consulenze occasionali per supporto psico-socio-sanitario 4.000,00 4.000,00
| Spese per I’integrazione 0,00 22.063,68 22.063,68




11 Corsi di formazione professionale 4.000,00 4.000,00
12 Borse lavoro e tirocini formativi 4.000,00 4.000,00
13 Contributi alloggio ed interventi per agevolare la sistemazione 5.000,00 5.000,00
alloggiativa
14 | Contributi acquisto arredi per alloggi beneficiari 5.000,00 5.000,00
15 Contributi straordinari per ’'uscita 2.553,68 2.553,68
16 | Altre spese per I’integrazione 1.500,00 1.500,00
A | Altre spese non ricomprese nelle precedenti categorie 0,00 | 29.500,00 29.500,00
Al | Spese per incontri nazionali, convegni, corsi di formazione, 0,00 0,00
trasporto pubblico a favore del personale
A2 | Altre spese relative al personale (costi per consulenti fiscali e 4.000,00 4.000,00
del lavoro, ecc.)
A3 Altre spese relative all’assistenza (tessere telefoniche per 1.500,00 1.500,00
beneficiari, spese di assicurazione per infortuni e r.c. dei
beneficiari, fototessere, spese per pratiche burocratiche relative
al rilascio o rinnovo permessi di soggiorno)
A4 | Altre spese non classificabili nelle precedenti microvoci (spese 24.000,00 24.000,00
per fideiussioni richiesta a titolo di garanzia dall’ente locale
all’ente gestore, altro, ecc.)
TOTALE COSTI DIRETTI 31.515,26 | 580.729,36 420.409,99
Cl | Costi indiretti (max 10% del totale dei costi diretti cui si chiede 0,00 8.296,32 8.296,32
il contributo
Cl1 | Spese telefoniche per utenze fisse e mobili usufruite dal personale 1.500,00 1.500,00
CI2 | Spese di carburante per automezzi di servizio (anche per 1.296,32 1.296,32
automezzi di proprieta del personale)
CI3 | Spese di cancelleria 1.500,00 1.500,00
Cl4 | Spese generali di essenziale allestimento e gestione degli uffici 4.000,00 4.000,00
di supporto alle attivita del Progetto (escluse quelle
eventualmente comprese nella voce C3)
TOTALE COMPLESSIVO (Costi diretti+Costi indiretti) 31.515,26
Costo Op sociale 20 Totale 3 op sociali a 20 ore a settimana
orario ore a settimana
P1-€ 13,76 €14.310,40
P3-€ 13,76 € 7.155,20 op legale 10 ore a settimana
P5-€13,76 €21.465,60 ass. sociale 30 ore a settimana
P6-€13,76 €10.017,28 Psicologo 14 ore a settimana
P7-€13,76 € 7.155,20 Insegnante 10 ore a settimana
P7-€16,00 €31.616,00 Responsabile 38 ore a settimana
€ 38.771,20 |




