Provincia di Benevento

SERVIZI DI SUPPORTO

DETERMINAZIONEN. A96 3 del A2.40 20720

OGGETTO:Conferma incarichi area posizione organizzativa ai responsabili servizi di supporto
al funzionamento della struttura organizzativa dell’Ente.

RIFERIMENTO CONTABILE IMPEGNO N.

IL DIRIGENTE AD INTERIM

Visto il CCNL per il triennio 2016/2018, relativo al comparto Enti Locali sottoscritto in data 21
maggio 2018 che agli artt. 13-14-15-17-18 disciplina I’area delle Posizioni Organizzative;

Vista la deliberazione presidenziale n. 96 del 17/05/2019 con la quale € stato approvato il nuovo
regolamento delle posizioni organizzative della Provincia di Benevento, ai sensi dell’art. 13 comma
1, lett. a) e b) del CCNL sottoscritto il 21 maggio 2018 per il personale del comparto Funzioni Locali;

Vista la deliberazione Presidenziale n. 101 del 17/05/2019 e la successiva n. 230 del 30.09.2020 con
le quale, rispettivamente, si approvava e riorganizzava il nuovo organigramma dell’Ente e si
individuavano i Settori ed i1 connessi Servizi;

Visto il decreto n. 20 del 01.10.2020 con il quale il Presidente, a seguito della scadenza dell’incarico
del segretario generale supplente, conferiva al sottoscritto, temporaneamente ad interim, 1’incarico di
dirigente per il settore servizi di supporto al funzionamento della struttura organizzativa dell’Ente;

Considerato che con determinazione dirigenziale n. 1213 del 30.06.2020 del Segretario Generale
supplente, ai funzionari di seguito indicati, si prorogavano gli incarichi di posizione organizzativa
fino a tutto 11 31.12.2020,:

N. | Servizio Dipendente incaricato

1 | Contratti Franco Armando

2 | Comunicazione e Segreteria Generale | De Lucia Antonio

3 | Affari Generali Del Grosso Libera

Visti i criteri generali per il conferimento degli incarichi di posizioni organizzative stabiliti nel
Regolamento delle posizioni organizzative approvato con deliberazione presidenziale n. 96 del
17/05/2019;

Considerato che, al fine di evitare I’interruzione dell’attivita dei servizi provinciali con
responsabilita anche di tipo penali, nell’assoluta necessita di consentire l’ordinario e regolare
svolgimento dell’attivita amministrativa dell’Ente, si rende necessario procedere alla conferma degli
incarichi di posizione organizzativa gia conferiti con precedente determinazione;

Considerato, altresi, che la conferma dei responsabili di servizio, gia nominati fino a tutto il
31.12.2020, ¢ finalizzata ad assicurare la continuita della gestione dei servizi nel rispetto dei principi
di efficacia, efficienza ¢ buon andamento, alla luce delle professionalita acquisite;




Dato atto che, al fine di garantire la continuita e 'efficienza dell’azione amministrativa posta in
essere dall’Ente ed assicurare ’esercizio delle funzioni istituzionali assegnate e lo svolgimento dei
servizi pubblici di competenza a favore dell’'utenza, la conferma degli incarichi di Posizione
Organizzativa gia istituiti, non andra comunque oltre la rideterminazione della nuova dotazione
organica;

Ritenuto, pertanto, al fine di garantire il buon andamento dell’azione amministrativa, evitare danni
certi e gravi all’Ente che potrebbero provenire da mancati adempimenti derivanti da scadenze previste
da disposizioni di legge, dover procedere alla conferma degli incarichi di posizione organizzativa, gia
prorogati dal precedente Dirigente dei servizi di supporto;

Dato atto della regolarita tecnica del presente provvedimento, ai sensi del D.L. 174/2012, conv. con
mod. dalla L. 7 dicembre 2012, n. 213;

DETERMINA
La premessa ¢ parte integrante del presente dispositivo.
1. Di confermare la nomina di responsabile di servizio con incarico di posizione organizzativa,

senza soluzione di continuitd con il precedente, prorogati con determinazione n. 1213 del
30.06.2020, ai funzionari sotto riportati:

N. | Servizio Dipendente incaricato

1 Contratti Franco Armando

2 | Comunicazione e Segreteria Generale | De Lucia Antonio

3 | Affari Generali Del Grosso Libera

2. Di stabilire che I’espletamento dei rispettivi incarichi dovra essere effettuato nel rispetto delle
disposizioni impartite dal dirigente competente il quale provvedera, laddove previsto dagli
specifici contenuti riferiti alla posizione, a delegare, in tutto o in parte, con atti successivi i
procedimenti ad essa riferiti.

3. Di specificare quanto segue:
e gli incarichi di che trattasi vengono confermati fino a tutto il 31 dicembre 2020;
e gli incarichi possono essere revocati anticipatamente al verificarsi di una delle seguenti
condizioni:

a) intervenuti mutamenti organizzativi di carattere generale decisi dal competente organo
esecutivo, ovvero mutamenti organizzativi attinenti al settore/servizio ed al personale ivi
assegnato;

b) accertamento specifico di risultati negativi delle attivita del dipendente incaricato della
posizione organizzativa.

¢) cessazione dell’incarico del dirigente che ha conferito la posizione organizzativa.

4. Di trasmettere il presente provvedimento agli interessati ed al Servizio Gestione del Personale-
Retribuzioni.




ADEMPIMENTI DEL SETTORE AMMINISTRATIVO FINANZIARIO

SERVIZIO PROGRAMMAZIONE E BILANCIO - PATRIMONIO - PROVVEDITORATO

UFFICIO IMPEGNI
REGISTRAZIONE IMPEGNO CONTABILE

Cap. Progr. n.

VISTO PER LA REGOLARITA’ CONTABILE E
ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA
(Art. 151, comma 4, D.Lgs. n. 267 del 18 agosto 2000)

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
(Dott. Serafino De Bellis)

IL DIRIGENTE DEL SETTORE AMMINISTRATIVO FINANZIARIO
(Avv. Nicola Boccalone) -

SERVIZIO GESTIONE RISCOSSIONI E PAGAMENTI - TRIBUTI

UFFICIO LIQUIDAZIONI

Cod. Creditore lig. n.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
(Rag. Giuseppe Creta)

IL DIRIGENTE DEL SETTORE AMMINISTRATIVO FINANZIARIO
(Avv. Nicola Boccalone)




