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R Provincia di Benevento

Decreto n. 92 del 04/08/2022

Pubblicazione n. 2032 del 05/08/2022

OGGETTO: proroga tecnica dell’incarico ex articolo 110 secondo comma TUEL - Decreto
presidenziale n. 1 del 10/01/2022 - dr.ssa Erminia Pietrovito

IL PRESIDENTE

VISTA la Deliberazione Presidenziale n. 297 del 29.12.2020 ad oggetto: “Approvazione Piano Triennale del
fabbisogno di personale 2021/2023 e Piano delle assunzioni dell’anno 20217,

VISTA la successiva Deliberazione Presidenziale n. 137 del 01.06.2021 ad oggetto: “Integrazione con
modifiche al piano triennale del fabbisogno di personale. 2021-2023 e al piano delle assunzioni per [’anno
2021 -deliberazione del presidente n.297 del 29.12.2020” con la quale si ¢ deliberato di procedere, tra I’altro,
all’attivazione di apposita procedura per 1’assunzione a tempo determinato di un funzionario extra dotazione
organica, esperto in materia economico-finanziaria, tributi e retributiva, mediante contratto ex art. 110,
comma2, del D.Lgs. 267/2000, per le esigenze organizzative dell’Ente a seguito e del pensionamento del
funzionario responsabile del servizio finanziario di gestione entrate, pagamenti e tributi;

RICHIAMATA la determinazione dirigenziale n. 1052 del 21/06/2021 con la quale si approvava ’avviso
pubblico di selezione per la copertura di un posto di Funzionario cat. D esperto in materia economico-
finanziaria, a tempo pieno e determinato, mediante contratto ex art. 110, comma 2, del D.Lgs. n. 267/2000,
extra dotazione organica;

DATO ATTO che:

e in relazione alle previsioni del bando, al fine di individuare le professionalita ritenute pit idonee al
perseguimento degli obiettivi dell’Ente in relazione alla deliberazione presidenziale n. 297/2020, la
Presidenza ha ritenuto di effettuare il colloquio conoscitivo e motivazionale con i candidati selezionati,
alla presenza della Commissione Esaminatrice;

e il colloquio si ¢ tenuto il giorno 25.10.2021 in presenza della Commissione Esaminatrice, che ha redatto
il verbale n. 3 in pari data, al quale sono risultati presenti i seguenti candidati:

1. TAQUINTO DOMENICO
2. PIETROVITO ERMINIA

3. TIRONE GIORGIO



e il profilo della candidata Dott.ssa Erminia Pietrovito ¢ risultato di maggiore attinenza rispetto
all’incarico da espletare, sia per curriculum, che per specifica esperienza e professionalita, confermata
anche dal colloquio che ha evinto la maggiore compatibilita della candidata rispetto allo scopo ed alle
esigenze dell’Ente ad esito di tale analisi;

RICHIAMATO il Decreto n. 1 del 10/01/2022 “Individuazione del candidato per I’assunzione di n. 1
Funzionario cat. D esperto in materia economico-finanziaria, a tempo pieno e determinato, mediante contratto
ex art. 110, comma 2, del D.Lgs. n. 267/2000” di individuazione e nomina della Dott.ssa Erminia Pietrovito;

RILEVATO che il contratto ex art. 110, comma 2 viene a scadenza con la scadenza del mandato presidenziale
ex articolo 110 terzo comma del TUEL;

EVIDENZIATO altresi che la selezione del profilo di cui trattasi aveva I’obiettivo di affiancare il responsabile
del servizio finanziario e il dirigente del settore amministrativo finanziario in un periodo storico caratterizzato
da drammatica carenza di personale e numerosi pensionamenti in atto, in attesa dell’espletamento delle
procedure concorsuali € di mobilita di cui alla programmazione del fabbisogno 2021/2023, tuttora in corso di
espletamento e che si prevede termineranno entro il prossimo 31.12.2022.

RAVVISATA la necessita di mantenere ancora in vita il contratto con la dr.ssa Erminia Pietrovito in attesa della
eventuale espressione di volonta del nuovo Presidente di avvalersi di un nuovamente di un profilo professionale
della stessa natura contrattuale e dunque di avviare una nuova selezione, nella evidente constatazione della
assenza di analoga professionalita all’interno dell’ente, del settore e del servizio in grado di apportare il
contributo tecnico che la dr.ssa Pietrovito ha sinora offerto, con importanti € notevoli risultati di supporto, € la
cui mancanza - fosse anche solo per i tempi necessari a disbrigare le pratiche relative ad un nuovo avviso
pubblico ex articolo 110 secondo comma TUEL - potrebbe comportare rilevanti disservizi per I’Ente

DECRETA

la premessa & parte integrante e sostanziale del presente decreto ed interamente si richiama a motivazione e
sostengo

DI AUTORIZZARE, la proroga tecnica dell’incarico ex articolo 110 secondo comma TUEL, di cui al Decreto
presidenziale n. 1 del 10/01/2022 alla dr.ssa Erminia Pietrovito,

DIDARE ATTO CHE

e [’incarico viene prorogato nelle more dell’espletamento delle procedure concorsuali e di mobilita di cui
alla programmazione del fabbisogno 2021/2023 e nelle more dell’approvazione della programmazione
triennale del personale 2022/2024 e di attivazione di eventuale nuovo avviso pubblico per I’assunzione a
tempo determinato di un funzionario extra dotazione organica, esperto in materia economico-finanziaria,
tributi e retributiva, mediante contratto ex art. 110, comma 2, del D.Lgs. 267/2000;

e [L’incarico viene prorogato esclusivamente al fine di permettere continuita, in questo delicato momento
storico caratterizzato da una drammatica carenza di risorse umane, nel supporto al Responsabile della
Posizione Organizzativa e al dirigente del Settore Amministrativo Finanziario — Servizio Finanziario e
Contabile - nell’ambito delle attivita connesse alla gestione delle entrate tributarie, dei pagamenti e della
gestione economica, previdenziale e fiscale del personale dipendente, in quanto gli ultimi pensionamenti
hanno azzerato le risorse umane destinate al servizio economico Finanziario del Settore Amministrativo
Finanziario;



e [’incarico cessera automaticamente al 29.09.2022;

DI CONFERMARE tutto quanto contenuto nel decreto presidenziale 48/2021 e nel contratto del 20.09.2021,
ai fini dell'accessibilita totale delle informazioni concernenti I'organizzazione e l'attivita di riferimento, nonché
le risorse umane, strumentali e finanziarie assegnate al Dirigente e che sono quelle specificatamente individuate
nel Piano della Performance e Piano Esecutivo di Gestione di cui alla deliberazione presidenziale n. 23/2022;

DI _INCARICARE il Responsabile del Servizio gestione Giuridica del Personale ed il Dirigente
Amministrativo Finanziario per tutti gli atti conseguenti e susseguenti;

DI NOTIFICARE il presente provvedimento all'interessata, dr.ssa Erminia Pietrovito;

DI COMUNICARE il presente provvedimento

e al dirigente amministrativo finanziario
e al dirigente Responsabile del Servizio Gestione Giuridica del Personale;
e al Responsabile del Servizio finanziario al Segretario Generale

DI PUBBLICARE il presente decreto all’albo pretorio on line della provincia di Benevento e nella apposita
sezione di amministrazione trasparente.

Il Presidente
F.to (Nino Lombardi)



PROVINCIA di_ BENEVENTO

Il presente Decreto Presidenziale n. 92 del 04/08/2022 viene pubblicato all' ALBO ON-LINE dell'Ente con

n._ 2032 del 05/08/2022 per rimanervi per 15 giorni consecutivi.

Il Messo Notificatore
F.to Palmina Vivolo

Il Segretario Generale
F.to Dott.ssa Maria Luisa Dovetto




