1_SETT STAFF E SUPP

2_SETT AMM FIN

3_SETTORE TUTEL AMB E RIS IDR

4_SETT VIAB INFRASTR

5_SETT EDIL PUBBL SCOLAST

6_SETT URB

APPALTI E FOREST
PARAMETRI GRADUAZIONE PERSONALE CONTRATII AVVOCATURA SdP 1 PNRR
COMUNICAZ PROGRAMMAZ | TRIBUTIE TUTELA AMB E |RISORSE IDRICHE PIANIF EDIL SCOLAST
AAGG SETA CED BLANEE TR MUSEO et T VIAB INFRASTR | TRASPORTI PTG LLPP b RETE scoL | PATRIMONIO URBANIST
TRASVERSALITA' MAX 15 PT
BASSA DA1A3 3
MEDIA DA 4A10 7 7 10 10 7 7 10
ALTA DA11A15 11 15 15 15 11 11 15 15 15 11 15
COMPLESSITA'
OPERATIVA ED MAX 15 PT
ORGANIZZATIVA
BASSA DA1AS 5 2 5
MEDIA DAG6A10 10 6 10 9 6 9 8 6
ALTA DA11A15 15 11 15 11 11 15 15 15
ATTIVITA'
SOGGETTE A
RISCHIO MAX 4 PT
CONTENZIOSO E
RESPONSABILITA'
BASSA 1 1 1
MEDIA DA2A3 3 3 2 3 3 3 3
ALTA 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
AMPIEZZA E
MOLTEPLICITA
DI COMPETENZE MAX 15 PT
PROFESSIONALI E
SPECIALISTICHE
BASSA DA1A3
MEDIA DA4A10 10 10 10 10 10 10 7 10
ALTA DA11A15 11 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15
RILEVANZA
STRATEGICA oI
BASSA DA1A3
MEDIA DA4AG6 6 6 6 4 6
ALTA DA7TAS 8 8 8 8 8 8 7 7 7 8 8 8 8 8
EFFETTI DELLA
DELEGA DI
FUNZIONI S
DIRIGENZIALI
BASSA 1 1
MEDIA 2 2 2 2 2 2
ALTA 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
TOTALI 47 60 56 33 27 35 60 46 42 50 47 60 31 27 60 60 41 48 51




N. FASCIA ECONOMICA
1 12-15 5.000,00 €
2 16 -19 7.000,00 €
3 20-23 8.000,00 €
4 24-26 9.000,00 €
5 27-30 10.000,00 € 10.000,00 € 10.000,00 €
6 31-34 11.000,00 € 11.000,00 € 11.000,00 €
7 35-38 12.000,00 € 12.000,00 €
8 39-42 13.000,00 € 13.000,00 € 13.000,00 €
9 43 -46 14.000,00 € 14.000,00 €
10 47 -50 15.000,00 € 15.000,00 € 15.000,00 € 15.000,00 € 15.000,00 €
11 51-54 16.000,00 € 16.000,00 €
12 55 -57 17.000,00 € 17.000,00 €
13 58 - 60 18.000,00 € 18.000,00 € 18.000,00 € 18.000,00 € 18.000,00 € | 18.000,00 €

TOTALI TEORICI 15.000,00 € 18.000,00 € 17.000,00 € 11.000,00 € 10.000,00 € 12.000,00 € 18.000,00 € | 14.000,00 € | 13.000,00 € | 15.000,00 € 15.000,00 € 18.000,00 € 11.000,00 € 10.000,00 € 18.000,00 € | 18.000,00 € 13.000,00 € 15.000,00 € 16.000,00 €
TOTALE COMPLESSIVO TEORICO 277,000’00 €

RIPROPORZIONE IN BASE ALLE RISORSE ECONOMICHE STANZIATE A BILANCIO SUL FONDO RISORSE DECENTRATE
N. FASCIA ECONOMICA
1 12-15 5.000,00 €
2 16 - 19 7.000,00 €
3 20-23 8.000,00 €
4 24-26 9.000,00 €
5 27-30 10.000,00 € 10.000,00 € 10.000,00 €
6 31-34 11.000,00 € 11.000,00 € 11.000,00 €
7 35-38 12.000,00 € 12.000,00 €
8 39-42 13.000,00 € 13.000,00 € 13.000,00 €
9 43 -46 14.000,00 € 14.000,00 €
10 47 -50 15.000,00 € 15.000,00 € 15.000,00 € 15.000,00 € 15.000,00 €
11 51-54 16.000,00 € 16.000,00 €
12 55-57 17.000,00 € 17.000,00 €
13 58 - 60 18.000,00 € 18.000,00 € 18.000,00 € 18.000,00 € 18.000,00 € | 18.000,00 €
TOTALI 15.000,00 € 18.000,00 € 17.000,00 € 11.000,00 € 10.000,00 € 12.000,00 € 18.000,00 € | 14.000,00 € | 13.000,00€ | 15.000,00 € 15.000,00 € 18.000,00€ | 11.000,00€ | 10.000,00€ | 18.000,00 € | 18.000,00 € 13.000,00 € 15.000,00 € | 16.000,00 €
RISORSE DI BILANCIO DISPONIBILI
A CARICO FONDO

€ 209,000'00 11.872,50 € 14.247,00 € 13.455,50 € 8.706,50 € 7.915,00 € 9.498,00 € 14.247,00 € 11.081,00 € 0,00 € 11.872,50 € 11.872,50 € 14.247,00 € 8.706,50 € 7.915,00 € 14.247,00 € 14.247,00 € 10.289,50 € 11.872,50 € 12.664,00 €

TOTALE COMPLESSIVO DEFINITIVO A CARICO FONDO 208. 956'00 €

FONDO REGIONE CAMPANIA PER GESTIONE
MUSEALE - INDENNITA DI POSIZIONE DELLA PO
MUSEO

€10.289,50

INDENNITA DI RISULTATO (MAX 20% POSIZIONE)

€ 52.250,00

FONDO REGIONE CAMPANIA PER GESTIONE
MUSEALE - INDENNITA DI POSIZIONE DELLA PO
MUSEO

€2.057,90

FONDO COMPLESSIVO POSIZIONE + RISULTATO

261.250,00 €




